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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica
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1.1.d Rapporto studenti - insegnante
1.1.d.1 Numero medio di studenti per insegnante
Numero medio di studenti per insegnante
Totale Posti
Numero Medio Studenti
- Benchmark*
ROMA
43.399,47
11,98
LAZIO
62.044,49

ITALIA

11,66

675.757,49
11,29

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual él'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante & adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola e in un quartiere vissuto in parte da una popolazione
di vecchio insediamento, in parte da giovani famiglie
comunitarie e non, i cui componenti sono diplomati o laureati e
che costituiscono la popol azione attiva; entrambe le tipologie di
abitanti hanno bisogno di servizi culturali, assistenziali,
scolastici.

Si rilevano consistenti flussi immigratori.

L’ utenza della scuola proviene da famiglie con un livello
culturale medio-alto e che richiedono un elevato livello di
offertaformativa sin dalla scuola dell’infanzia.

Pur essendo |e famiglie disposte a pagare una scuola paritaria
gestita da un Ente Privato per assicurare ai propri figli un alto
livello di formazione, avolte travisano il compito dell’
istituzione Scuola considerandola pit una societa di servizio a
favore delle famiglie piuttosto che una lstituzione il cui scopo
principale é I'educazione e laformazione del bambino persona.
L'eterogeneitaterritoriale di provenienza della utenzarichiede
grande impegno nell'organizzazione del lavoro, nella
progettazione e nella comunicazione.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI' CESENA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
disoccupazione %

11.2
74
9.4
9.1

14.4
9.4
6.6
6.4
4.2
6.1
84
6.2
52

7
6.5
7.3
6.8
6.3
6.5
9.1

11.6
9.1
7.1
6.1

111
9.3

6.8

9.6
7.8
7.8
6.2
6.5
51
9.4
6.9
7
6.1
52
7.2
4.8
10.1
6.7
9.4
5.7
6
6.9
4.3
3
5.7
6.3
5
85
8.3
55
4.7
6.2
6
9.9
10.6
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
MASSA-CARRARA
PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

10.6
17.9
133
11.8

9.4
12.9
10.5
12.4
14.4

8.6

8.9
85
9.7
6.7
8.1
6.8
10.8
16

6.1
11.7
9.3
10.5
10.1
11.7
19.3
11.7
12.3
11.9
12.2
10.2
12.8
13
12.7
20.9
15
13.6
224
23.8
15.8
21.5
211
194
289

222

17.9
14.6
14.2
15.5
18.8
154
18.6
17.3

25
22.3
16.8

17
15.5

13
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Sicilia

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

ORISTANO
SASSARI
SUD SARDEGNA

AGRIGENTO
CALTANISSETTA
CATANIA
ENNA
MESSINA
PALERMO
RAGUSA
SIRACUSA
TRAPANI

17.7
16.8
213
214
22.9
17.7
18.8
24.7
24.8
213
18.8
29
24.3
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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ITALIA

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

Territorio

Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-CUSIO-
OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FERRARA
FORLI' CESENA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA
REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia Giulia
GORIZIA
PORDENONE
TRIESTE
UDINE
Trentino Alto Adige
BOLZANO
TRENTO
Veneto
BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA
Centro
Lazio

Tasso di
immigrazione %

8.3
10.5
8.8
84
11
8.7
84
113
10.9
125
8
114
7.9
115
13.8
12.4
11
51
8.3
9.5
10.5
11.2
55
10.1
10
9.6

6.2

6.5
6.5
10.4
11.8
11.6
85
10.5
12.8
13.9
13.6
12
12.2
10.7
85
9.1
10
8.7
7.4
8.7
8.9
8.6
9.8
59
9.9
7.6
10.1
9.6
9.6
11.3
10.7
11.2
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Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI| PICENO
FERMO
MACERATA
PESARO URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA
MASSA-CARRARA
PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

11.2
4.9
8.7
84

12.5
9.4
8.8
9.1
6.6

10.1
9.7
8.3

10.6

10.6

12.7

10
7.9
7.8

9.7
16.6
9.3
10.9
10.7
11
10
7.8
6.5
8.1
53
54
7.6
3.6
4.8
29
4.1
32

4.8
3.9
4.7
52
4.6

6.8
5.6

4.7
4.1
4.2

31
33
25
2.7
4.5
29
22

29
2.7
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2017 - Fonte ISTAT
ORISTANO 19
SASSARI 29
SUD SARDEGNA 3.7
Sicilia 3.7
AGRIGENTO 33
CALTANISSETTA 3.2
CATANIA 3
ENNA 2.1
MESSINA 4.4
PALERMO 2.9
RAGUSA 8.6
SIRACUSA 3.7
TRAPANI 4.4

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual éil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per |le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scolastica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri) Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)
Il territorio cui I’ Istituto rivolge la propria offertaformativasi | Attualmente non sono presenti vincoli.
trova a sud-est della citta, aridosso delle Mura Aureliane. Il rapporto con il territorio si sta consolidando attraverso

E’ uno dei primi 15 quartieri tracciati nel 1911, ufficialmente  |accordi e convenzioni.
istituiti nel 1921 ed e ricco di monumenti architettonici civili e [Le associazioni culturali e sportive collaborano

religiosi e siti archeologici. nell'ampliamento dell'offerta formativa.
E' aftraversato dallavia Appia e collegato con il resto dellacitta| Enti riconosciuti dal SSN collaborano nellaindividuazione e
dalla metropolitana e da numerose linee Atac. gestione degli alunni BES e DSA.

Il quartiere e caratterizzato da svariate attivita commerciali.

Nel territorio sono presenti numerose scuole pubbliche e private
del primo e secondo ciclo. Asili Nido pubblici e privati,
Universitd, associazioni culturali e sportive.

La Scuola offre, oltre il percorso curricolare previsto dagli
ordinamenti, un potenziamento dellalinguainglese certificato
dal British Council e numerose attivitaintegrative di
ampliamento della offerta formativa.

Ottimo il rapporto con la struttura ospitante e I'oratorio
adiacente.
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1.3 Risorse economiche e materiali
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Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuola oltre a quelle statali? La scuola

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

internet, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La Struttura Scolastica, recentemente ristrutturata, rispetta tutte
le norme di legge per lasicurezza, I'igiene el’edilizia. La
Scuola e in possesso delle seguenti certificazioni: Certificato di
agibilita

Certificato Igienico Sanitario

Certificato ASL somministrazione pasti

Antincendio

Certificato conformita Elettrico - Idraulico - Riscaldamento
Verifica Conformitaimpianti elevatore - montascale
Verificaconformitaimpianto di terra.

La sede e facilmente raggiungibile con la metropolitana, poiché
sitatradue stazione dellalinea A, lazona € inoltre servita da
diverselinee di trasporto di superficie che rendono la sede
facilmente raggiungibile da diversi quartieri della citta

Come strumentazione materiale la scuola & dotata di Rete Wifi
che copre tutta la superficie scolastica, LIM in ogni classe con
PC collegato. PC nel laboratorio multimediale. Altre strutture di
servizio presenti sono Biblioteca, Laboratorio di Arte,
Laboratorio Multimediale, Palestrainterna, AulaMusica,
Mensa con catering, Area giochi esterna, Portico.

Ampio spazio esterno ancora non attrezzato a verde.
L e risorse economiche provengono esclusivamente dalle quote
versate dalle famiglie.
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1.4 Risorse professionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilital nella scuola)?

Quali le competenze professionali ei titoli posseduti dai

docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

| docenti curricolari sono abilitati.
enti di provenienza.
indeterminato.

tutti laureati nelle discipline di competenza.

| docenti di lingua inglese sono madrelingua e certificati dagli
La stabilita & inoltre assicurata da contratti di lavoro atempo

| docenti specializzati di musica, arte e scienze motorie sono

| docenti in servizio hanno un eta compresatrai 25 e50 anni.  |Avvio recente attivitaistituzionale
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2 Egiti

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva - Primaria
Anno scolastico 2015/16 Anno scolastico 2016/17
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

RM1EM25008 0,0 - - - - 100,0 100,0 - - -
- Benchmark*
ROMA 93,6 93,9 94,0 93,8 93,5 99,2 99,6 99,7 99,7 99,6
LAZIO 94,2 94,6 94,7 94,5 94,2 99,2 99,6 99,7 99,8 99,7
Italia 93,7 94,1 94,1 94,1 93,8 99,2 99,6 99,7 99,8 99,7
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
RM1EM25008 00 0,0 -
- Benchmark*
ROMA 00 0,0 0,0 0,0
LAZIO 00 0,0 0,0 0,0
Italia 00 0,0 0,0 0,0
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
RM1EM25008 50 45 - - -
- Benchmark*
ROMA 12 12 11 09 0,6
LAZIO 13 12 11 09 0,7
Italia 17 16 14 12 09
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2016/17 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
RM1EM25008 45 0,0
- Benchmark*
ROMA 1,8 1,6 15 12 09
LAZIO 19 16 16 13 10
Italia 25 21 1,9 1,7 1,3

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti sono anmessi ale classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso /o indirizzi
di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi €/o sezioni?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e guali studenti abbandonano |a scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli esiti degli scrutini delle 2 classi della prima, della seconda e |La presenzadi sole quattro classi della scuola primaria non
dellaterzaclasse prima sono stati positivi. consente ancora valutazioni comparative.

Nel corso dell'anno nessun alunno halasciato I'lstituto mentre
una alunna che aveva deciso di frequentare una atra Scuola é
rientrata presso la St Philip nel mese di novembre.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti della scuola portano avanti Situazione della scuola
regolar menteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

C’ €' una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di 1- Molto critica
studenti trasferiti in uscita, ci sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi al'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nél 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. La quotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa all'Esame di Stato(6 nel
| ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconii riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 11 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti all'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.
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Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nel | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

5 - Positiva

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

docenti di classe.

La progettazione didattico - educativa € stata rispondente ai bisogni formativi degli alunni e realizzata con competenza dai
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali
2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica
2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica
*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)
Istituto: RM 1EM 25008 - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica - Anno Scolastico 2016/17
Provadi Italiano Provadi Matematica
Livell
ClasellglagoICIa Punteggio medio Lazio Centro ITALIA Punt. ESCS (*)  Punteggio medio Lazio Centro ITALIA Punt. ESCS (*)
sse
423 27 41,8 52,1 52,6 52,4
e g 4 v = &8
RM1EM25008 57,5 n/a n/a n/a n/a 37,7 n/a n/a n/a n/a
RUFISIPEEL 575 "'* "* "'* nd. 37,7 .. ". ". nd.
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2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove di italiano e matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2016/17

Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
SRR 0 0 4 2 16 16 5 0 0 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
RM1EM 25008 0,0 0,0 18,2 91 727 76,2 238 0,0 0,0 0,0
Lazio 335 17,0 74 79 34,2 27,1 175 17,8 10,1 27,6
Centro 32,2 18,0 75 75 348 26,6 173 17,6 10,2 283
Italia 335 18,4 7,7 7,1 33,2 26,9 17,3 16,9 10,5 284

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilita contenutatrale varie classi?

Qual é I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui |'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere le motivazioni? L'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le prove standardizzate nazionali sono state espletate per la
primavolta nell'anno scolastico 2016/2017. Le provadi
Italiano ha dato risultati molto soddisfacenti, a di sopradella
media nazionale.

Nel corso del presente anno sempre una secondaclasse s &
cimentata con le prove nazionale.

| risultati, al momento della valutazione del docente, sono stéti
positivi siaper laprovadi Italiano che per la prova di
matematica.

La scuola ha ottenuto nella prova di matematica un punteggio
lievemente inferiore alla media nazionale, nonostante il livello
raggiunto in matematica dagli alunni risulti soddisfacente ein
lineacon i traguardi previsti dalla programmazione scolastica.
Premesso chei risultati degli Invalsi, a nostro parere, non sono
da confondersi con la valutazione formativa degli alunni, la
scuola ha previsto, visti i risultati, per il futuro anno scolastico
un rafforzamento della materia.

Quest'anno la Scuola ha svolto la sua seconda provainvalsi
sempre per laseconda classe ed ein attesa di verificarei
risultati.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dallamedia della scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcune classi s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica é inferiore alla mediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti €' pari all'effetto
medio regionale e i punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola €' superiore
al'effetto medio regionale ei punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regiondli.

5- Positiva

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti €' superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

Matematica

Pur trattandosi della sola classe di seconda primaria la correzione delle prove harivelato un buon livello siain Italiano che in
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola pur se giovane € estremamente attenta al
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza,
anche in considerazione della sua connotazione di scuola
bilingue. La scuola adotta criteri di valutazione deliberati dal
collegio dei Docenti.

La scuola e particolarmente indirizzata verso alcune
competenze chiave quali la comunicazione nella madrelingua,
la comunicazione in linguainglese, competenze matematiche e
di base di scienze e di tecnologia, 10 sviluppo del senso di
legalita e spirito di gruppo, consapevolezza di se e autonomia.

Laverificadel processo d'insegnamento € limitata dall'esiguo
numero di docenti.

Lavalutazione dello sviluppo delle competenze pud fare a
momento affidamento su un ridotto numero di studenti e di
classi.

Il ciclo completo di scuola primaria non & stato ancora
terminato.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa eimprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialital).

1 - Molto critica

2 -

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).

3 - Con qualche criticital

ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditorialita).

4-
Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave traquelle
considerate (competenze socidi e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

@ >
Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
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M otivazione del giudizio assegnato

solving.

La continuita formativatra Scuola dell'Infanzia e Scuola Primaria, I'insegnamento della lingua inglese impartito da docenti
madrelingua, I'ampliamento dell'offerta formativa per lalinguainglese, I'adozione del cooperative learning e del problem
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2.4 Risultati adistanza

2.4.a Risultati degli studenti in italiano e matematica nei livelli scolastici successivi

2.4.a.1 Punteggio prove INVALSI V anno di primaria (tre anni prima erano nel || anno)

Punteggio conseguito nelle provadi Italiano di V primaria del 2016/17 dalleclassi |1 cosi come erano formate nel 2014
| stituzione scolastica nel suo complesso
2 B Confronto rispetto al
Punteggio percentuale  Confronto rispetto al el Confronto rispetto al .
Classfisituto (2014)  Plesso (2014) sone(ng  Cdiemocaion | e metoy almoddlme  pmegomeion o FReTUaRd
del 2017 appartenenza gpe;grtmmza
4233 4272 4,75

Classi/I stituto (2014)

Punteggio conseguito nelle prova di Matematica di V primaria del 2016/17 dalleclassi || cosi come erano formate nel 2013

I stituzione scolastica nel suo complesso

Confronto rispetto al

Punteggio percentuale punteggio medio in

di Matematica corretto

Plesso (2014) Sezione (2014) : Matematica della
cdchstngnale Mo
appartenenza

52,10

Confronto rispetto al

punteggio medio in Confronto rispetto al Percentualedi
Matematica dell'area punteggio medioin coperturadi
geogr afica di Matematica nazionale Matematica
appartenenza
52,62 52,37
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2.4.a.2 Punteggio prove INVALSI I1l anno di sec. | grado (treanni prima eranoin V anno)

Punteggio conseguito nelle prova di Italiano del 111 anno del | grado del 2016/17 dalle classi V delle primarie cosi come erano for mate nel 2013
I stituzione scolastica nel suo complesso

Confronto rispetto al

Punteggio percentuale  Confronto rispetto al punteggio medio in Confrontorispettoal

di Italiano corretto dal punteggio medio in Percentuale di

Classi/I stituto (2014) Plesso (2014) Sezione (2014) ; f . . Italiano dell'area punteggio medioin :Itali
cheating nella prova Itallano?tlg]re%:ggnedl geogr afica di el rERERE coperturadi Italiano
app appartenenza
55,79 56,98 55,82

Punteggio conseguito nelle prova di Matematicadel 111 anno del | grado del 2016/17 dalle classi V delle primarie cosi come erano formate nel 2013
| stituzione scolastica nel suo complesso
Confronto rispetto al Confronto rispetto al

guﬁﬁgghzggcg:feﬂ% punteggio medioin punteggio medio in Confronto rispetto al Percentuale di
Classi/I stituto (2014) Plesso (2014) Sezione (2014) S enEnE Matematica della Matematica dell'area punteggio medioin coperturadi
prova de|92017 regione di geogr afica di Matematica nazionale Matematica

appartenenza appartenenza

53,60 54,88 53,91
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2.4.a.3 Punteggio prove INVALSI Il anno di sec. |1 grado (dueanni primaeranoin 111 sec. | grado)

Punteggio conseguito nelle prova di Italiano del 11 anno del 11 grado del 2016/17 dalle classi 111 del | grado cosi come erano formate nel 2013
I stituzione scolastica nel suo complesso

Confronto rispetto al

Punteggio percentuale  Confronto rispetto al punteggio medio in Confrontorispettoal

di Italiano corretto dal punteggio medio in Percentuale di

Classi/I stituto (2014) Plesso (2014) Sezione (2014) cheating nellaprova  Italiano della regione di “a“anoa?.e'"%r.ea puglteggio medic;lin e A elEme
artenenza geogr aficadi Italiano nazionale
e appartenenza
62,02 62,76 61,92

Punteggio conseguito nelle prova di Matematica del |1 anno del |11 grado del 2016/17 dalleclassi 111 del | grado cosi come erano for mate nel 2013
| stituzione scolastica nel suo complesso
Confronto rispetto al Confronto rispetto al

gu&tgggzﬁgacgsggjt% punteggio medioin punteggio medio in Confronto rispetto al Percentualedi
Classi/I stituto (2014) Plesso (2014) Sezione (2014) S enEnE Matematica della Matematica dell'area punteggio medioin coperturadi
v de|92017 regione di geogr afica di Matematica nazionale Matematica
P appartenenza appartenenza
49,41 51,32 50,62

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi Il grado? Quali sono i risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi |l grado?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual &€ lariuscitadei propri studenti nel successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual € la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Consideratala quota di studenti chein mediasi iscrive al'universita e laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
NON valutabile lascuolahainiziato I'attivitacon |’ a.s. NON valutabile lascuola hainiziato |'attivitacon I’ as.
2015/2016. 2015/2016.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
sSuCcesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica
percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticita
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria ala secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematicadi poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionae (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALS di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' dellameta’ di
CFU dopo un anno di universita' € pari ai riferimenti regionali.
C'e¢ unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
guota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso @ 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti

incontrano difficolta di apprendimento (hon sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dalla primariae dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu' della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquotadi diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa
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Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola haelaborato il proprio curricolo sullabase delle Mancanza di declinazione delle competenze per singolo anno
indicazioni nazionali e sullalegge 107/2015 esullabasedel  |scolastico, dovuto in parte alla adozione del metodo per cicli.
piano educativo adottato dall’ Ente gestore e dal collegio
docenti.

Le unitadi apprendimento costituiscono strumento di
programmazione delle attivita previste nei piani di studio,
hanno durata variabile stabilita dal collegio docenti.

L’ offertaformativa € ampliatacon il potenziamento di 15 ore
di linguainglese; 1oradi musica, 2oredi artee dueoredi
psicomotricita, affidate a docenti specializzati.

L'lstituto prevede le Certificazioni della conoscenza della
Linguainglese dapartedel Cambridge English Language
Assessment a partire dalla classe terza della Scuola primaria.
La Scuola haindividuato i traguardi di competenzain uscita,
non declinati anno per anno. Le competenze trasversali sono
state individuate come riportato nel PTOF e nella Scheda di
Valutazione.

La Scuola sta avviando I'elaborazione di un curricolo verticale
dalla Scuola dell'Infanzia alla Scuola primaria.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari /o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La progettazione didattica, basata sull'alternanza dei cicli Data la configurazione attual e della Scuola non sono
Letterario e Scientifico, € di competenzadei docenti della funzionanti dipartimenti o figure di sistema.
classe.
La progettazione € pianificata per unita di apprendimento in un
tempo dato.

Leinsegnanti di Lingua Inglese s raccordanoin una
progettazione comune con le insegnanti di lingua Italiana.
Momenti di Lavoro e verificacomuni sono:

- Consigli di classe mensili

- Intersezioni InfanzialPrimaria

- Formazione Docenti

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola e pitl frequente I’ uso di criteri comuni di valutazione e in quali invece &€ meno frequente?

In che modo la scuola valuta I'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditorialita)?
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La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto e diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Il docente di classe valutagli alunni in condivisione con i La Scuola attual mente avendo solo quattro classi non éin
docenti specializzati. grado di procedere con valutazioni comparative.

| Docenti adottano un criterio comune di valutazione in
relazione al processo di apprendimento, al comportamento e a
rendimento scolastico degli alunni.

La Scuola nei momenti di verificadel lavoro svolto e della
valutazione adegua gli interventi didattici e individuainterventi
specifici.

La Scuolasi propone di procedere, con la crescitadel numero di
classi, anche con prove di valutazione strutturate e non.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La Scuola ha elaborato un proprio curricolo, haindividuato i traguardi di competenzain uscita e non per anno di corso. Le
attivita di ampliamento sono parte integrante dell'offerta formativa.

Il gruppo costituito da docenti della Scuola primaria e della Scuola dell'infanzia si confronta progetta e pianificagli interventi
didattici e verificaanchei criteri di valutazione adottati. E' prevista a partire dalla classe terza primaria la certificazione
Cambridge delle competenze nellalinguainglese.

Si fanuovamente rilevare che la Scuola hainiziato |a sua attivita nell'anno scolastico 2015/2016.




SNV - Scuola: RM1EM 25008 prodotto il :27/06/2018 13:46:25 pagina 34

3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa
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Domande Guida

€ adeguata?

L'orario delle lezioni € articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni

In che modo la scuola cura gli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura minore?

economiche e materiali)?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse

biblioteca?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola haindividuato esperti e figure di coordinamento per
lagestione dei laboratori che diventano parte integrante

dell’ attivita didattica. Essi sono aperti e frequentati datutti gli
alunni e sono parte essenziale della metodol ogia adottata.
Ogni classe € attrezzata e dotata di materiale e supporti didattici
tecnologici (LIM); strutturati; materiali per le attivita
espressive; hibliotecadi classe.

L’ organizzazione oraria— che fa parte del metodo — é studiata
in modo da favorire a massimo |* apprendimento, con
aternanza di attivita che richiedono impegno piu intellettuale
ed altre che impegnano abilita manuali ed espressive.

L a Scuola adotta una programmazione plurisettimanale e
flessibile dell'orario destinato alle singole discipline da cui
derival'dternanzadei “cicli didattici” (Italiano e Matematica),
funzionali alle esigenze di apprendimento degli alunni.

La Scuola, ancorain fase di avviamento, non ha completato una
dotazione libraria di Istituto.

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, class aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola promuove I’ utilizzo di modalita didattiche innovative
elacollaborazione tra docenti per I’ applicazione delle
indicazioni metodologiche che sono alla base delle strategie di
intervento psicopedagogico.

Tali indicazioni di metodo sono condivise datutti gli insegnanti
€ sono oggetto di approfondimento costante e periodico
nell’ambito delle riunioni di programmazione e di formazione e
autoformazione.

Mancanza di comparazione del traguardi di competenza con
atreidtituzioni perché la Scuola ancoranon éinseritain una
Rete di Scuole.

Subarea: Dimensionerelazionale
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Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tra gli studenti (es. definizione delle regole comuni,

assegnazione di ruoli e responsabilita, ecc.)?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per quanto si verifichino episodi problematici - come é normale
in una scuola che ha un approccio inclusivo e accoglie anche
studenti con bisogni educativi speciali —essi sono affrontati da
tutto il corpo docente che ne fa oggetto di analisi e discussione
nell’ambito di riunioni ad hoc, a fine di individuare soluzioni
efficaci e condivise.

Consideratal’ etadei discenti, in primis viene coinvoltala
famigliacon laquale, in tali situazioni, si avviano incontri
periodici ravvicinati.

Tuttalametodologia cui lascuolasi ispira, miraasviluppare
consapevolezza nel discente del senso di giustizia, e quindi del
rispetto delle regole, ma soprattutto del rispetto dell’ altro.

A volte nessun riscontro di collaborazione da parte delle
famiglie degli alunni che presentano problematiche di tipo
relazionale.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuolaci sono numerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Al termine dell'anno scolastico e di una approfondita verifica degli interventi didattici realizzati, visto i risultati positivi da parte
degli alunni possiamo affermare che il metodo dei cicli adottato, il metodo del cooperative learning, il peer to peer,
I'organizzazione degli spazi e e dei tempi hanno avuto una ricaduta molto soddisfacente.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi
sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola adotta strategie metodologiche inclusive, pertanto | Attualmente nessuno.
ogni intervento educativo e didattico e ispirato atale principio.
Allo stato attuale, non vi sono insegnanti di sostegno ancorché
vi siano alunni con bisogni educativi speciali e diagnosi cliniche
accertate.

Esistono due assistenti ala comunicazione.

La conduzione della classe & gestita dainsegnanti curricolari

che hanno competenze in ambito inclusivo. | risultati — come
documentato dagli esperti clinici che seguono i bambini - sono
eccellenti.

| Piani Didattici Personalizzati sono aggiornati mensilmente nel
corso di riunioni collegiali che vedono impegnate tutte i

docenti.

Nella scuolavi sono aunni stranieri, in particolare
extracomunitari, perfettamente integrati con competenze
linguistiche adeguate, grazie a percorsi personalizzati svolti
dalle insegnanti.

La Scuola haredatto da questo anno un Protocollo di
Accoglienza.

Subar ea: Recuper o e potenziamento
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Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Sono le stesse insegnanti di classe che attuano interventi Attualmente nessuno
personalizzati ad hoc, in sinergia con gli insegnanti specializzati
ein compresenza con le attivita laboratoriali.

| docenti di classe hanno dedicato interventi didattici individuali
oltre I'orario scolastico, agli alunni con difficolta di
apprendimento sia per lalinguaitaliana che per l'inglese.

Le differenze culturali sono valorizzate in quanto momento di
accrescimento dell'alunno come persona e come cittadino del
mondo.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi @ 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti

locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacementeil rispetto delle differenze e
delladiversitaculturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalitadi verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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Nelle attivita di inclusione sono attivamente coinvolti diversi soggetti (docenti curricolari, assistente alla comunicazione,
famiglie) compreso il gruppo dei pari.

Il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli alunni che necessitano di inclusione sono costantemente monitorati e a seguito di
Ci0, se necessario, gli interventi vengono rimodulati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle diversita.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi degli alunni & ben strutturataalivello di scuola; le
attivitarivolte ai diversi gruppi di alunni raggiungono tutti i potenziali destinatari.

Gli obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.

Gli interventi realizzati sono efficaci per |a maggioranza degli alunni destinatari delle azioni di differenziazione. Nelle classi gli
interventi individualizzati sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli insegnanti della scuola primariasi incontrano regolarmente |Al momento non si rilevano punti di debolezza
con leinsegnanti della scuola dell’infanzia, paritaria anche essa
da questo anno scolastico, per condividere la progettazione
educativa, eventuali problematiche sia per questioni inerenti

I’ organizzazione didattica. La condivisione avvienein sinergia
anche con i docenti specialisti delle attivita previste
nell'ampliamento della offerta formativa.

Ogni situazione problematica € oggetto di approfondimento da
parte del corpo docente, intendendo sempre la scuola come
“comunita educante”.

Per accompagnareil passaggio alla scuola primaria sono
avviate attivita cosiddette della“classe intermedia’ dove viene
seguitalatransizione alla prima classe primaria con interventi
personalizzati.

Gli interventi sono efficaci e vengono costantemente
monitorati.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizza incontri/attivitarivolti alle famiglie sulla scelta del percorso formativo
successivo?

Lascuolaredlizza attivitadi orientamento al territorio e ale realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L'orientamento & parte integrante dell'offerta formativa gianella|La Scuola hanel corrente anno scolastico quattro sole classi
scuola primaria e proseguirain modo piu specifico nei della scuola primaria, per cui non si rilevano ancora punti di
successivi gradi di istruzione. debolezza.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo
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Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di aternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo |a scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L'orientamento & parte integrante dell'offerta formativa gianella|La Scuola ha nel corrente anno scolastico due sole classi della
scuola primaria e proseguira in modo piu specifico nei scuola primaria, per cui non si rilevano punti di debolezza.
successivi gradi di istruzione.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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6 -

Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

ampliamento della offertaformativa

Coerenza stili educativi attraverso una progettazione didatti co-educativa condivisa anche con i docenti delle attivita di
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La St. Philip & una scuola bilingue che mette in atto un metodo
d'apprendimento basato su“ LA SCUOLA DEL SAPER FARE
“, nel quale lateoriae I'esperienza praticasi alternano e si
completano. | Docenti sono in formazione permanente, in
collaborazione con Itituti di Ricerca pedagogica e didattica.
Gli insegnanti di lingua italiana e madrelingua inglese seguono
i bambini per tutto I’ arco della giornata scolastica, durante le
attivitaludiche, i pasti, le attivitamusicali e quelle legate alla
psicomotricita.

La St. Philip School si propone di offrire ale famiglie un
percorso formativo che accompagni |’ alievo, centro dell’ azione
didattico/educativa, dalla Scuola dell’ infanzia sino ala scuola
Secondaria di secondo grado. | nostri docenti, selezionati per
qualita umane, capacita tecniche e competenze

psi copedagogiche, rispondono alle esigenze delle nuove
generazioni attraverso una metodol ogia innovativa che si
rinnova costantemente rispetto ai mutamenti socio-culturali.

La Scuola dialoga costantemente con le famiglie e le coinvolge
in alcuni aspetti della sfera educativa ( patto di
corresponsabilita, regolamento di Istituto). Lamission ele
priorita sono rese note all'esterno attraverso il sitoweb e
comunicazioni amezzo e-mail e registro e ettronico.

La Scuola non ha ancora partecipato in questi suoi due anni di
attivita o ad una Rete di Scuole ne a progetti promossi dal
territorio.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola pianifica e monitora la propria azione didattico-
educativa attraverso:

- Consiglio di Classe (cadenza mensile)

- Consiglio di Intersezione (cadenzamensile)

- Collegio dei Docenti

- Consiglio di Istituto

- Incontri Scuola - Famiglia

L'azione di monitoraggio si amplia anche con;
- Mostra Lavori di fine anno

Rappresentazioni teatrali in lingua Inglese e Italiana
- Questionario MIUR di valutazione

Al momento non sono stati utilizzati indicatori propri e
strumenti di controllo che sono in viadi elaborazione.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane
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Domande Guida

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come é ripartito il Fondo di istituto?

In che modo sono gestite |e assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola haindividuato e seguenti funzioni:

- Coordinatrice delle attivita educative didattiche
- Coordinatore di Classe

- Coordinatore Gruppo lingua Inglese

- Coordinatore Gruppo GLI

Lascuola prevede unadivisione dei compiti trail personale
ATA:

- Collaboratori Scolastici - compiti di vigilanza

- Assistenti amministrativi - areadelladidattica-
areadel personale -
area supporto amministrativo.

- Amministratore
- Ente Gestore

Visto I'esiguo numero di docenti in servizio nel corrente anno
scolastico i compiti si accentrano su poche figure.

Trattandosi di una scuola gestita da un ente privato, le scelte
strategiche piu importanti non possono che essere di
competenza del Gestore.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale € coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual € ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

Le spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'allocazione delle risorse economiche é strettamente legata al
Piano Triennale dell'Offerta Formativa.
La scuola non prevede progetti specifici mafa convergere nel

PTOF percorsi diversi tesi alo sviluppo delle competenze della
persona.

Non s evidenziano ad oggi particolari punti di debolezza
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

@ >

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare |e strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita.

Tutte |le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil territorio. La
scuolautilizzaforme di controllo dell'azione. Responsahilita’ e compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuati
chiaramente. Le risorse economiche impiegate sono strettamente legate all'offerta formativa.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La Scuola ha promosso corsi diretti atutto il personalerelativi  |Si avverteil bisogno di ulteriore attivita di aggiornamento
al settore della sicurezza: professionale per tutto il personale, soprattutto per il corpo

docente su una didattica innovativa.
- Antincendio

- Primo Soccorso

- Manovre di disostruzione pediatrica - corso a cui hanno
partecipato anche le famiglie.

I Corpo docente con cadenza mensile partecipa aincontri di
auto formazione su metodologia e strategie didattiche. | Docenti
hanno partecipato a corsi di aggiornamento sulle TIC, sulla
legislazione scolastica e sullamusica

Per il prossimo anno scolastico & previsto nuovamente un corso
di formazione su: "Didattica per competenze"

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per la valutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuolaevincedai curriculum le competenze del personale |Non s evidenziano ad oggi particolari punti di debolezza.
assegnando di conseguenza compiti ed incarichi.

Ladocente di Linguainglese, esperta anche di
drammatizzazione, rivolge la sua azione non solo ala Scuola
primariama coadiuva anchei docenti della scuola dell'infanzia.
Le esperienze formative dei docenti si traducono in attivita
laboratoriali (Cucina, Acquerelli, Manipolazione, Manufatti in
3D) dirette agli alunni.

L e competenze specifiche dei docenti della Scuola si traducono
nellamostralavori dei bambini della Scuola, appuntamento
oramai fisso del mese di maggio.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'e€ uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.
archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuolaincentivala partecipazione dei docenti a gruppi di
lavoro sulle metodol ogie adottate e laloro ricaduta sul processo
di apprendimento della madrelingua e della linguainglese.

| docenti hanno a disposizione spazi dotati anche di strumenti
informatici per I'esercizio dellaloro funzione.

Per la condivisione di strumenti e materiali didattici i docenti
dispongono della sala/insegnanti, per le attivita con gli alunni
sono disponibili laboratori ed aule attrezzate,

| gruppi di lavoro si sono formati solo nell'ambito istituzionale (
PAI, RAV, PTOF)
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

L, >

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolaredizzainiziative formative per il personale tutto rispondenti ai bisogni rilevati. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di alcuni incarichi, delle competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro
composti dainsegnanti, che approfondiscono alcune tematiche educative e producono materiali inerenti la metodologia
adottata.Sono presenti spazi per il confronto professionale tra colleghi, ei materiali didattici a disposizione sono vari La scuola
promuove lo scambio eil confronto tra docenti
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio
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Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola duranteil corrente anno scolastico hafirmato una |Lascuolanon haancoraaccordi di rete e rapporti consolidati
convenzione con I'lstituto Margherita di Savoia per I'Alternanza|con il governo territoriale.

Scuola Lavoro diretto a studenti del liceo linguistico e delle
Scienze umane. Durante il corso dell'anno unaclasse di quarta
Liceo delle Scienze umane ha frequentato la scuola per un
monte ore stabilito prendendo contatto con il mondo del lavoro
edellaScuolain particolare. L'attivitadi Alternanza scuola-
lavora, che prevedevalapresenzain classe di due studenti, si é
rivelata un momento di crescita per tutti, comprese le famiglie
degli alunni . Labuonariuscitadel progetto ha gettato le basi
per una una collaborazione duratura con L'l stituto Margherita di
Savoia

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie
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Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La partecipazione dei genitori € garantitadallaloro presenza
negli organi istituzionai quali: Consigli di classe e Consiglio di
Istituto.

Le famiglie sono inoltre coinvolte con incontri ad hoc per la
rilevazione dei bisogni e l'indicazione di interventi. Nell'anno in
corso e stato somministrato anche il questionario di rilevazione
del gradimento.

La Scuolahacoinvolto i rappresentanti di Classe e del
Consiglio di Istituto nella definizione del Regolamento e del
patto di corresponsabilitd. Ha organizzato un corso di primo
soccorso rivolto anche alafamiglie.

| genitori sono costantemente informati sulle attivita attraverso
comunicazioni viae-mail.

Per il prossimo anno scolastico l'istituto St Philip School
attivera il Registro Elettronico.

La Scuola non ha ancora adottato il registro elettronico ecio &
rilevato come una carenza da parte delle famiglie.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formativeterritoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enellavita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2-
Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.
Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.
4-
Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva

esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

@ >

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolas staattivando per partecipare areti con soggetti esterni ed ha gia avviato una convenzione per |'aternanza scuola
lavoro. Lascuolacoinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, |'adozione dal prossimo anno scolastico del registro
dovrebbe migliorare anche la comunicazione tra Scuola e Famiglia
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5 Individuazione dd

Priorita e Traguardi

lepriorita

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Va orizzazione potenziamento
competenze linguistiche
italiano e inglese;
potenziamento competenze
logico matematiche e
scientifiche.

Comunicazione con linguaggio
appropriato in linguainglese e
nella madrelingua. Soluzione
di situazioni problema
applicando regole e non.

V al orizzazione competenze
nellaculturamusicae e
nell'arte, valorizzazione
educazione interculturale e
della pace.

Conoscere e utilizzare uno
strumento musicale alivello
individuale e in un gruppo.
Utilizzare le diverse tecniche
artistiche per comunicare
emozioni.

Diversificazione offerta
formativa:

Portare tutti gli alunni alivelli
di competenza soddisfacenti in
rapporto ale potenzialita
individuali

Risolverei gap di
apprendimento in tuttala classe
attraverso percorsi
personalizzati

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Acquisire gradualmente
familiaritanelle prove
standardizzate.

Raggiungereil livello pre-
ottimale nella esecuzione di
prove standardizzate.

Superareil livello della media
nazionale

Intensificare le proposte
d'apprendimento nell'area
logico matematica

Competenze chiave europee

Comunicazione nelle lingue
straniere; utilizzare unalingua
straniera per i principali scopi
comunicativi ed operativi

Prima certificazione
Cambridge al termine della
classeterzae asdiredi livello
0ogni anno a seguire.

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Visti gli esiti positivi ottenuti anche nel corrente anno scolastico si proseguira con il metodo adottato, alternanza dei cicli
letterario e scientifico. L'ampio spazio orario dedicato all'apprendimento della linguainglese dovra consentire, come primo
traguardo, agli alunni di utilizzare le conoscenze acquisite nell'ambito della vita quotidiana

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

Integrare e ampliareil curricolo di base

Costruzione di un curricolo verticale con
al centro lavalutazione del processo di
insegnamento/apprendimento
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Verificare periodicamente |e competenze
disciplinari. Monitorare e valutare i
processi di naturadidattica

Ambiente di apprendimento

Inclusione e differenziazione

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola
@ Sviluppo evalorizzazione dellerisorse  |Formarein servizio i docenti su tematiche
umane di progettazione curricolo verticale
metodi e strumenti di valutazione e
autoval utazione.
Formare i docenti sulla didattica per
competenze
@ Integrazione con il territorio e rapporti Cooperazione con le famiglie con gruppo
con lefamiglie di lavoro misti docenti - genitori.

Coinvolgimento nel processo di
autovalutazione.

Promuovere gli accordi di rete e
collaborazioni con Enti esterni.

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Lo sviluppo della professionalita dei docenti consente un maggiore coinvolgimento sia nella progettazione che nelle scelte
organizzative e cio avraunaricaduta positiva sul processo di insegnamento apprendimento e di conseguenza sul processo
formativo di ciascuno. Una didatticainnovativafacilitalarimozione degli ostacoli e gratificagli stessi docenti.




