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Popolazione scolastica

1.1.a Composizione della popolazione studentesca
1.1.a.1 Numero di studenti frequentanti
La tabella riporta il numero di studenti frequentanti la scuola per ordine scolastico nell'a.s. 2022/2023 [Sistema
informativo Ml a.s. 2022/2023].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento

RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Scuola primaria 156 354,3 352,4 365,5

| riferimenti sono medie.

1.1.a.2 Numero di studenti con disabilita certificata

La tabella riporta il numero di studenti con disabilita certificata presenti nella scuola per ordine scolastico nell'a.s.
2021/2022 [Sistema informativo Ml a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Scuola primaria 0 19,3 194 18,0

| riferimenti sono medie.

1.1.a.3 Numero di studenti con disturbo specifico dell'apprendimento

La tabella riporta il numero di studenti certificati DSA, ai sensi della Legge n. 170/2010, presenti nella scuola per
ordine scolastico nell'a.s. 2021/2022 [Sistema informativo Ml a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Scuola primaria 0 11,7 10,5 7,6
| riferimenti sono medie.
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1.1.a.4 Percentuale di studenti con famiglie svantaggiate

i

La tabella riporta la percentuale di studenti delle classi che hanno partecipato alle Rilevazioni Nazionali INVALSI
nell'a.s. 2021/2022 con entrambi i genitori disoccupati [INVALSI a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Scuola primaria - Classi Il 0,0% 0,4% 0,7% 0,6%
Scuola primaria - Classi V 0,0% 0,4% 0,5% 0,7%

I riferimenti sono medie percentuali.
Nota: Il calcolo si basa sui dati dichiarati dalla segreteria in fase di iscrizione alle prove INVALSI.

1.1.a.5 Percentuale di studenti con cittadinanza non italiana

La tabella riporta la percentuale di studenti con cittadinanza non italiana presenti nella scuola nell'a.s. 2021/2022
[Sistema informativo Ml a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Scuola primaria 24,4% 11,8% 11,0% 11,9%

| riferimenti sono medie percentuali.

1.1.b Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti
1.1.b.1 Livello mediano dell'indice ESCS

La tabella riporta il livello mediano dell'indice ESCS della scuola e delle classi che hanno partecipato alle Rilevazioni
Nazionali INVALSI nell'a.s. 2021/2022 [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

Scuola primaria - classi quinte

Indice mediano dell'ESCS
Percentuale di copertura dell'ESCS Medio Medio
Basso Alto
Basso Alto
Situazione della scuola RM1EM25008 100,00% \/
RM1EM25008 5 A 100,00% v
RM1EM25008 5 B 100,00% v

*L'indice ESCS mediano € calcolato sulla popolazione studentesca per la quale si dispone delle informazioni fornite
dagli studenti alle domande a fine prova di Italiano e di Matematica e/o fornite dalla segreteria scolastica in fase di
iscrizione. Si fornisce I'ESCS di classe/scuola solamente se si € potuto calcolare su almeno il 50% degli alunni della
classe/scuola.

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente valore mediano dell'indice ESCS.
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I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno il corrispondente valore mediano dell'indice ESCS.

L'ESCS - I'Economic, Social and Cultural Status - € I'indice che definisce lo status economico, sociale e culturale delle
famiglie degli studenti (background famigliare). E calcolato da INVALSI sulla base di tre fattori: situazione
occupazionale dei genitori degli alunni; livello di istruzione dei genitori; possesso di beni a casa. Essendo mediano,
quello esposto @ il valore centrale della serie e divide in due la distribuzione del livello socio-economico e culturale
degli studenti all'interno di una classe o della scuola. La mediana si usa al posto della media aritmetica quando la
distribuzione presenta casi anomali, oppure una certa variabilita.

L'INVALSI fornisce I'ESCS categorizzato in 4 classi definite rispetto alla distribuzione nazionale. Si divide la
distribuzione dell'ESCS in base ai quartili, e si procede quindi a definire le categorie:

- fino al primo quartile (il primo 25%): livello basso;

- tra primo e secondo quartile (dal 25% al 50%): livello medio-basso;

- tra secondo e terzo quartile (dal 50% al 75%): livello medio-alto;

- oltre il terzo quartile (dal 75% al 100%): livello alto.

I quartili sono calcolati sull'ESCS sia di tutte le classi che di tutte le scuole, pertanto ogni classe/scuola si confronta con
questi valori e le viene attribuita una delle 4 categorie.

L'ESCS va considerato insieme alla percentuale di copertura del background, calcolata mettendo a rapporto il numero
di alunni per i quali & stato possibile calcolare I'indice e il totale degli alunni della classe, che ci dice quanto possiamo
'fare affidamento' sull'indice per rappresentare tutta la classe (stesso indicatore 1.1.b.1).

Per approfondimenti sull'indice ESCS: https://www.invalsiopen.it/indicatore-escs-valutazione-equa/

https://www.invalsi.it/download/wp/wp02_Ricci.pdf

https://www.invalsiopen.it/rapporto-invalsi-2019-indicatore-escs/
1.1.b.2 Variabilita dell'indice ESCS tra e dentro le classi
La tabella riporta la percentuale di variabilita dell'indice ESCS rilevata nell'a.s. 2021/2022 tra e dentro le classi [Prove

INVALSI a.s. 2021/2022]. La variabilita dell'indice ESCS & disponibile per le scuole in cui & stato possibile calcolare
I'ESCS e sono presenti almeno due classi.

Variabilita dell'indice ESCS - scuola primaria - classi quinte

Istituto/Raggruppamento geografico

Trale classi Dentro le classi
Situazione della scuola RM1EM25008 0,21% 99,79%
Italia 27,48% 72,52%

I riferimenti sono percentuali.
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Opportunita

Vincoli

La Scuola e sita in un quartiere
vissuto in parte da una popolazione
di vecchio insediamento, in parte da
giovani famiglie comunitarie e non, i
cui componenti sono diplomati o
laureati e che costituiscono la
popolazione attiva; entrambe le
tipologie di abitanti hanno bisogno
di servizi culturali, assistenziali,
scolastici. Si rilevano consistenti
flussi immigratori. L'utenza della
scuola proviene da famiglie con un
livello culturale medio-alto e che
richiedono un elevato livello di
offerta formativa sin dalla scuola
dell'infanzia.

L'eterogeneita territoriale di
provienza della nostra utenza
richiede grande impegno
nell'organizzazione del lavoro, nella
progettazione e nella
comunicazione. L'istituzione Scuola,
se privata e gestita da un Ente, viene
considerata piu' una societa' di
servizio a favore del soggetto
pagante piuttosto che a vantaggio
degli alunni che e' il principale scopo
di ogni Istituzione scolastica.
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Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

La tabella riporta il tasso di disoccupazione nella popolazione >= 15 anni Anno 2021 [ISTAT 2022].

Tasso di
disoccupazione %

Territorio per la fascia di eta
15+
ITALIA 9,6
Nord
ovest 6,5
Liguria 8,5
Liguria GENOVA 7,7
Liguria IMPERIA 11,2
Liguria LA SPEZIA 10
Liguria SAVONA 7,7
Lombardia 59
Lombardia BERGAMO 35
Lombardia BRESCIA 5
Lombardia COMO 7,5
Lombardia CREMONA 5
Lombardia LECCO 54
Lombardia LODI 54
Lombardia MONZA E DELLA BRIANZA 6,6
Lombardia MILANO 6,5
Lombardia MANTOVA 4,7
Lombardia PAVIA 7
Lombardia SONDRIO 6,5
Lombardia VARESE 6,6
Piemonte 7.4
Piemonte ALESSANDRIA 7
Piemonte ASTI 7,6
Piemonte BIELLA 6,1

i
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Piemonte CUNEO 4,6
Piemonte NOVARA 7,8
Piemonte TORINO 8,3
Piemonte VERBANO-CUSIO-OSSOLA 5,9
Piemonte VERCELLI 8,4
Valle D'Aosta 7,2
Valle D'Aosta AOSTA 7,2
Nord est 5,3
Emilia-Romagna 55
Emilia-Romagna BOLOGNA 4,6
Emilia-Romagna FORLI' CESENA 5,6
Emilia-Romagna FERRARA 7,2
Emilia-Romagna MODENA 4,4
Emilia-Romagna PIACENZA 6,1
Emilia-Romagna PARMA 5,8
Emilia-Romagna RAVENNA 6,3
Emilia-Romagna REGGIO EMILIA 53
Emilia-Romagna RIMINI 7,5
Friuli-Venezia Giulia 5,8
Friuli-Venezia Giulia GORIZIA 7,7
Friuli-Venezia Giulia PORDENONE 3,3
Friuli-Venezia Giulia TRIESTE 57
Friuli-Venezia Giulia UDINE 6,8
Trentino Alto Adige 4,3
Trentino Alto Adige BOLZANO 3,8
Trentino Alto Adige TRENTO 4,8
Veneto 5,3
Veneto BELLUNO 4,2
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Veneto PADOVA 5,6
Veneto ROVIGO 9,2
Veneto TREVISO 4,9
Veneto VENEZIA 6
Veneto VICENZA 4,7
Veneto VERONA 4,7

Centro 8,8
Lazio 10,1
Lazio FROSINONE 10,9
Lazio LATINA 11
Lazio RIETI 10,5
Lazio ROMA 9,9
Lazio VITERBO 10,8

Marche 7,2
Marche ANCONA 8,5
Marche ASCOLI PICENO 8,8
Marche FERMO 5

Marche MACERATA 7,5
Marche PESARO URBINO 55
Toscana 7,7
Toscana AREZZO 7,1
Toscana FIRENZE 6,4
Toscana GROSSETO 8,4
Toscana LIVORNO 55
Toscana LUCCA 12
Toscana MASSA-CARRARA 11,6
Toscana PISA 6,9
Toscana PRATO 7,2
Toscana PISTOIA 10,1
Toscana SIENA 59
Umbria 6,7
Umbria PERUGIA 6,5
Umbria TERNI 7,3
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Territorio e capitale sociale Triennio di riferimento: 2022-2025
eole 167
Abruzzo 9,5
Abruzzo L'AQUILA 9,7
Abruzzo CHIETI 9,8
Abruzzo PESCARA 114
Abruzzo TERAMO 7
Basilicata 8,4
Basilicata MATERA 8
Basilicata POTENZA 8,6
Campania 19,6
Campania AVELLINO 14,6
Campania BENEVENTO 13,3
Campania CASERTA 15,5
Campania NAPOLI 24
Campania SALERNO 15,3
Calabria 18,3
Calabria COSENZA 19
Calabria CATANZARO 17,3
Calabria CROTONE 20,6
Calabria REGGIO CALABRIA 17,1
Calabria VIBO VALENTIA 19,5
Molise 11,1
Molise CAMPOBASSO 10,7
Molise ISERNIA 12,3
Puglia 14,7
Puglia BARI 10,1
Puglia BRINDISI 15,7
Puglia BARLETTA 15,6
Puglia FOGGIA 22
Puglia LECCE 15,7
Puglia TARANTO 15,2
Sardegna 13,7
Sardegna CAGLIARI 16,7
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Territorio e capitale sociale Triennio di riferimento: 2022-2025
Sardegna NUORO 7,3
Sardegna ORISTANO 15,1
Sardegna SASSARI 13,3
Sardegna SUD SARDEGNA 13,1

Sicilia 19

Sicilia AGRIGENTO 22,1
Sicilia CALTANISSETTA 16,5
Sicilia CATANIA 15,6
Sicilia ENNA 18,4
Sicilia MESSINA 24,2
Sicilia PALERMO 19,8
Sicilia RAGUSA 15,1
Sicilia SIRACUSA 21,8
Sicilia TRAPANI 16

1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

La tabella riporta il tasso di immigrazione Anno 2021 [ISTAT 2022].

Tasso di
Territorio immigrazione %
ITALIA 8,8
Nord

ovest 111
Liguria 10

Liguria GENOVA 9,5
Liguria IMPERIA 13,2

Liguria LA SPEZIA 9,9

Liguria SAVONA 9,1

Lombardia 11,9

Lombardia BERGAMO 10,9

Lombardia BRESCIA 12,2

Lombardia COMO 7,5

Lombardia CREMONA 11,9
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Lombardia LECCO 7,7
Lombardia LODI 12,4
Lombardia MONZA E DELLA BRIANZA 9,2
Lombardia MILANO 15,2
Lombardia MANTOVA 13,2
Lombardia PAVIA 11,9
Lombardia SONDRIO 57
Lombardia VARESE 8,5
Piemonte 9,7
Piemonte ALESSANDRIA 11,6
Piemonte ASTI 11,4
Piemonte BIELLA 5,6
Piemonte CUNEO 10,8
Piemonte NOVARA 10,5
Piemonte TORINO 9,4
Piemonte VERBANO-CUSIO-OSSOLA 6,4
Piemonte VERCELLI 8,8
Valle D'Aosta 6,6
Valle D'Aosta AOSTA 6,6
Nord est 112
Emilia-Romagna 12,7
Emilia-Romagna BOLOGNA 12,4
Emilia-Romagna FORLI' CESENA 11,8
Emilia-Romagna FERRARA 10,4
Emilia-Romagna MODENA 13,5
Emilia-Romagna PIACENZA 15,3
Emilia-Romagna PARMA 15,2
Emilia-Romagna RAVENNA 11,8
Emilia-Romagna REGGIO EMILIA 12,6
Emilia-Romagna RIMINI 11,3
Friuli-Venezia Giulia 9.7
Friuli-Venezia Giulia GORIZIA 12,2
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Friuli-Venezia Giulia PORDENONE 10,9
Friuli-Venezia Giulia TRIESTE 10,7
Friuli-Venezia Giulia UDINE 7,8
Trentino Alto Adige 5,2
Trentino Alto Adige BOLZANO 10,6
Trentino Alto Adige TRENTO 8,9
Veneto 10,4
Veneto BELLUNO 6,1
Veneto PADOVA 10,4
Veneto ROVIGO 8,6
Veneto TREVISO 10,3
Veneto VENEZIA 10,9
Veneto VICENZA 9,4
Veneto VERONA 12,4
Centro 10,9
Lazio 11,2

Lazio FROSINONE 51

Lazio LATINA 9,5

Lazio RIETI 8,7

Lazio ROMA 12,3

Lazio VITERBO 9,8
Marche 8,5
Marche ANCONA 8,8
Marche ASCOLI PICENO 6,6
Marche FERMO 9,6
Marche MACERATA 9,3
Marche PESARO URBINO 8,1
Toscana 11,5
Toscana AREZZO 10,6
Toscana FIRENZE 13,2
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Toscana GROSSETO 9,9
Toscana LIVORNO 8,3
Toscana LUCCA 8,4
Toscana MASSA-CARRARA 7,6
Toscana PISA 10,2
Toscana PRATO 22,6
Toscana PISTOIA 10,3
Toscana SIENA 10,9
Umbria 10,6
Umbria PERUGIA 10,9
Umbria TERNI 9,8
eole 42
Abruzzo 6,4
Abruzzo L'AQUILA 8
Abruzzo CHIETI 5,2
Abruzzo PESCARA 55
Abruzzo TERAMO 7,3
Basilicata 4,2
Basilicata MATERA 6
Basilicata POTENZA 3,2
Campania 4,5
Campania AVELLINO 3,2
Campania BENEVENTO 3,2
Campania CASERTA 54
Campania NAPOLI 4,3
Campania SALERNO 4,9
Calabria 5
Calabria COSENZA 4,8
Calabria CATANZARO 5
Calabria CROTONE 5
Calabria REGGIO CALABRIA 5,6
Calabria VIBO VALENTIA 4.4
Molise 3,9
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Molise CAMPOBASSO 3,9
Molise ISERNIA 3,9
Puglia 35
Puglia BARI 35
Puglia BRINDISI 2,9
Puglia BARLETTA 2,7
Puglia FOGGIA 54
Puglia LECCE 34
Puglia TARANTO 2,7
Sardegna 3,1
Sardegna CAGLIARI 3,6
Sardegna NUORO 2,3
Sardegna ORISTANO 2
Sardegna SASSARI 4,4
Sardegna SUD SARDEGNA 1,6
Sicilia 3,9
Sicilia AGRIGENTO 3,5
Sicilia CALTANISSETTA 2,9
Sicilia CATANIA 3,2
Sicilia ENNA 2,4
Sicilia MESSINA 4,4
Sicilia PALERMO 2,8
Sicilia RAGUSA 9,7
Sicilia SIRACUSA 3,8
Sicilia TRAPANI 51

i
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Opportunita Vincoli

Il territorio cui I'lstituto rivolge la
propria offerta formativa si trova a
sud-est della citta', a ridosso delle
Mura Aureliane. E' uno dei primi 15
quartieri tracciati nel 1911,
ufficialmente istituiti nel 1921 ed €'
ricco di monumenti architettonici
civili e religiosi e siti archeologici. E'
attraversato dalla via Appia e
collegato con il resto della citta' dalla
metropolitana e da numerose linee
Atac. Nel territorio sono presenti
numerose scuole pubbliche e
private del primo e secondo ciclo.
Asili Nido pubbilici e privati,
Universita', associazioni culturali e
sportive. Ottimo il rapporto con la
struttura ospitante, il Teatro Don
Orione dove si tiene ogni anno il
coro di Natale e I'oratorio adiacente.
Stabili anche le collaborazioni con il
Parco della Caffarella e la biblioteca
Nelson Mandela.

Attualmente non sono presenti
particolari vincoli. il rapporto con il
territorio si sta consolidando
attraverso accordi e convenzioni. Le
associazioni culturali e sportive
collaborano nell'ampliamento
dell'offerta formativa. Enti
riconosciuti dal SSN collaborano
nella individiazione e gestione degli
alunni BES e DSA.
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Risorse economiche e materiali

i

1.3.a Edifici della scuola

1.3.a.1 Numero di edifici

La tabella riporta il numero di edifici della scuola nel suo complesso [Questionario Scuola D1 a.s. 2021/2022].

la scuola

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Numero di edifici di cui & composta 1 1,3% 1.3% 2.1%

| riferimenti sono il numero medio di edifici della scuola.

1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Livello di sicurezza

La tabella riporta la percentuale di edifici in cui sono presenti scale di sicurezza esterne e porte antipanico
[Questionario Scuola D1, D2 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento I
Situazione della scuola % provinciale % regionale % Riferimento
i 0,
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale %
P_erpentuale di edifici in cui sono presenti scale 0.0% 55,6% 51,1% 52.6%
di sicurezza esterne
Per_cent_uale di edifici in cui sono presenti porte 100,0% 96,5% 95.9% 95.7%
antipanico
| riferimenti sono medie percentuali.
1.3.b.2 Superamento delle barriere architettoniche
La tabella riporta la percentuale di edifici in cui sono presenti elementi per il superamento delle barriere
architettoniche [Questionario Scuola D1, D2 a.s. 2021/2022].
Situazione della Riferimento Riferimento I
L : Riferimento
scuola % provinciale % regionale % nazionale %
RM1EM25008 ROMA LAZIO 0
Percentuale di edifici in cui sono presenti rampe o
. . . - . . 100,0% 78,2% 77,4% 74,5%
ascensori per il superamento di barriere architettoniche
Percgntug!e di edifici in cui sono presenti servizi igienici 100,0% 85,8% 84,1% 83,0%
per disabili
Percentuale di edifici in cui sono presenti elementi di
superamento delle barriere senso-percettive (sistema
tattile, segnalazioni acustiche, codice loges per gli 0,0% 5,5% 4,3% 3,8%
spostamenti dei ciechi, segnalazioni luminose e scritte
per la sicurezza dei sordi ecc.)
| riferimenti sono medie percentuali.
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1.3.c Attrezzature e infrastrutture

1.3.c.1 Numero e tipo di laboratori

La tabella riporta il numero e il tipo di laboratori presenti nella scuola [Questionario Scuola D3, D4 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Numero totale di laboratori presenti 3 6.0% 5.9% 6.8%
nella scuola
Di cui con collegamento a internet 1 5,0% 5,1% 6,0%
I riferimenti sono medie.
Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento

RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Chimica 3,1% 3,5% 4,5%
Disegno v 42,0% 42,3% 48,6%
Elettronica 0,3% 0,2% 0,6%
Elettrotecnica 0,3% 0,2% 0,3%
Enologico 0,0% 0,0% 0,0%
Fisica 1,6% 1,9% 2,6%
Fotografico 0,8% 0,8% 1,1%
Informatica J 91,1% 90,7% 90,4%
Lingue 28,3% 26,2% 28,4%
Meccanico 0,0% 0,0% 0,2%
Multimediale 52,2% 52,6% 50,1%
Musica J 56,2% 54,4% 61,2%
Odontotecnico 0,0% 0,0% 0,0%
Restauro 0,5% 0,8% 0,5%
Scienze 50,4% 49,7% 61,9%
Altri tipi di 44,4% 40,0% 39,0%
laboratorio

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente tipo di laboratorio, mentre la
cella vuota indica che la scuola non ha il corrispondente tipo di laboratorio.
| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno il corrispondente tipo di laboratorio.

1.3.c.2 Presenza di strutture nella scuola
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La tabella riporta la presenza di specifiche strutture nella scuola [Questionario Scuola D5 a.s. 2021/2022].
Situazione della scuola Riferimento provinciale % Riferimento regionale % Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale %
Biblioteca classica 81,1% 82,2% 83,3%
Biblioteca 18,9% 16,5% 19,0%
informatizzata
Aula Concerti 15,1% 16,9% 11,7%
Aula Magna 48,8% 53,4% 59,6%
Aula Proiezioni 45,3% 43,8% 34,9%
Teatro 60,4% 53,4% 29,7%
Spazio mensa J 96,9% 93,6% 83,8%
Cucina interna 67,8% 60,4% 42,1%
Aula generica J 75,4% 75,9% 77,5%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente tipo di struttura, mentre la cella

vuota indica che la scuola non ha il corrispondente tipo di struttura.
I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno il corrispondente tipo di struttura.

1.3.c.3 Numero e tipo di strutture sportive

La tabella riporta il numero e il tipo di strutture sportive presenti nella scuola [Questionario Scuola D6, D7 a.s.

2021/2022].
Situazione della scuola Riferimento provinciale | Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Numero di strutture al chiuso (es. 0 2.1% 2.2% 2.5%
palestra)
Numero di st.rutture all'aperto (es. 4 1.4% 1,3% 1,2%
campo sportivo)
| riferimenti sono medie.
Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Calcetto J 31,8% 28,6% 26,7%
Calcio a 11 v 5,5% 5,6% 5,7%
Ca}mpo basket-pallavolo J 60,6% 54,9% 46,7%
all'aperto
Palestra 93,7% 93,8% 93,6%
Piscina 2,4% 1,7% 1,4%
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Altre strutture sportive

0,0%

0,0%

0,0%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente tipo di struttura sportiva,
mentre la cella vuota indica che la scuola non ha il corrispondente tipo di struttura sportiva.
| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno il corrispondente tipo di struttura sportiva.

1.3.c.4 Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

La tabella riporta il numero di computer, tablet e LIM di cui la scuola dispone ogni 100 studenti [Sistema Informativo
MI, Questionario Scuola D8 a.s. 2021/2022].

nelle altre aule

. . Riferimento Riferimento I
Situazione della scuola provinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
PC e Tablet presenti nei laboratori 15,4% 11,7% 12,7% 17,3%
LIM e Smart_TV (dotazioni multimediali) presenti 0.6% 1.2% 1,3% 1.7%
nei laboratori
PC e Tablet presenti nelle biblioteche 0,0% 0,8% 0,8% 0,7%
LIMe Sn]an TV (dotazioni multimediali) presenti 0.0% 0.1% 0.2% 0.2%
nelle biblioteche
PC e Tablet presenti nelle altre aule 9,3% 10,0% 12,1%
LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti 4.5% 8.3% 8.1% 8.6%

| riferimenti sono medie.

1.3.c.5 Percentuale di edifici con dotazioni e attrezzature per l'inclusione

La tabella riporta la percentuale di edifici della scuola con dotazioni e attrezzature per l'inclusione [Questionario

Scuola D1, D9 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento I
L - Riferimento
scuola % provinciale% regionale % nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Percgntuale di edifici con dota;lom d!glta!I. o 0.0% 0.3% 0.3% 0.7%
specifiche/hardware per alunni con disabilita psico-fisica
Percentuale di edifici con dotazioni specifiche per la
d!sabyllta sgnsorlale (es. barra Bra}llle o] s_|nte§[ Yocale per i 0,0% 0.1% 0.1% 0.3%
ciechi, tastiere espanse per alunni con disabilita motorie,
altro)
I riferimenti sono medie percentuali.
19
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Opportunita Vincoli

La Struttura Scolastica,
recentemente ristrutturata, rispetta
tutte le norme di legge per la
sicurezza,l'igiene e I'edilizia. La
Scuola e'in possesso delleseguenti
certificazioni: Certificato di agibilita’
Certificato Igienico Sanitario
Certificato ASL somministrazione
pasti Antincendio Certificato
conformita' Elettrico - Idraulico -
Riscaldamento Verifica Conformita’
impianti elevatore - montascale
Verifica conformita' impianto di
terra. La sede e' facilmente
raggiungibile con la metropolitana,
poiche’ sita tra due stazione della
linea A, la zona e'inoltre servita da Ampio spazio esterno ancora non
diverse linee di trasporto di attrezzato a verde.

superficie che rendono la sede
facilmente raggiungibile da diversi
quartieri della citta'. Come
strumentazione materiale la scuola
e' dotata di Rete Wifi che copre tutta
la superficie scolastica, LIM in ogni
classe con PC collegato. 24
postazioni complete nel laboratorio
multimediale. Altre strutture di
servizio presenti sono Biblioteca,
Laboratorio di Arte, Laboratorio
Multimediale, Palestra interna, Aula
Musica, Mensa con catering, Area
giochi esterna, Portico.. Spazi
eesterno aperto con campi di calcio
e pallavolo e area giochi
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Risorse professionali

i

1.4.a Caratteristiche del Dirigente scolastico/Coordinatore delle attivita educative e didattiche

1.4.a.2 Anni di esperienza del Dirigente scolastico/Coordinatore delle attivita educative e didattiche

La tabella riporta gli anni di esperienza del Dirigente scolastico/Coordinatore delle attivita educative e didattiche
maturati fino all'a.s. 2021/2022 compreso [Questionario Scuola D10 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola

Riferimento provinciale %

Riferimento regionale %

Riferimento nazionale

RM1EM25008 ROMA LAZIO %
Fino a1 anno 6,6% 5,6% 6,2%
Dapitdilas 26,8% 27.5% 32,9%
anni
Da pid dida5s 7.6% 7,7% 6,4%
anni
Piul di 5 anni v 59,0% 59,1% 54,6%

I riferimenti sono percentuali.

1.4.a.3 Anni di servizio del Dirigente scolastico/Coordinatore delle attivita educative e didattiche nella scuola

La tabella riporta gli anni di servizio del Dirigente scolastico/Coordinatore delle attivita educative e didattiche maturati
in questa scuola fino all'a.s. 2021/2022 compreso [Questionario Scuola D10 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola

Riferimento provinciale %

Riferimento regionale %

Riferimento nazionale

RM1EM25008 ROMA LAZIO %
Fino a 1 anno 15,7% 16,2% 17,1%
Dapiudila3 27.6% 28,8% 35,7%
anni

Dapiudi3ab 13,2% 13,9% 12,3%
anni

Piul di 5 anni v 43,5% 41,1% 34,9%

I riferimenti sono percentuali.

1.4.b Caratteristiche dei docenti

1.4.b.2 Eta dei docenti a tempo indeterminato

La tabella riporta la percentuale di docenti a tempo indeterminato in servizio in questa scuola nell'a.s. 2022/2023 per
fasce di eta [Questionario scuola D11a a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Fasce d'eta Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
ST. PHILIP SCHOOL - RM1EM25008 21




-
':rirr‘]?re di 35 50,0% 16,6% 17,0% 23,0%
35-44 anni 25,0% 25,1% 25,5% 29,4%
45-54 anni 25,0% 30,8% 30,6% 27,7%
55 anni e pitl 0,0% 27,4% 26,9% 20,0%

| riferimenti sono medie percentuali calcolate sulle scuole primarie paritarie

1.4.b.3 Percentuale di docenti a tempo indeterminato per anni di servizio in questa scuola

La tabella riporta la percentuale di docenti a tempo indeterminato per anni di servizio in questa scuola nell'a.s.
2021/2022 [Questionario Scuola D11 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Anni di servizio in questa Situazione della scuola % Riferimento provinciale % | Riferimento regionale % Riferimento
scuola RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale %
Fino a 1 anno 0,0% 10,2% 9,6% 9,6%
Da pit di 1 a 3 anni 37,5% 12,9% 12,7% 11,8%
Da piudi 3 a5 anni 37,5% 9,1% 9,1% 9,8%
Pit di 5 anni 25,0% 67,8% 68,5% 68,7%
I riferimenti sono medie percentuali.
1.4.c Presenza di altre figure professionali
1.4.c.1 Figure professionali specifiche per l'inclusione
La tabella riporta il tipo di figure professionali specifiche per I'inclusione presenti nella scuola nell'a.s. 2021/2022
[Questionario Scuola D12 a.s. 2021/2022].
Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Doc'gntl con formazione specifica 0 36 3.2 76
sull'inclusione
| riferimenti sono medie.
Figure professionali SHUEEEIS eI ek Elrfc?\::rr?ceigltg erzazrilgr]]earl]éo Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Flgl:lra dedlcz_ita all'inclusione nell'organico \/ 95.2% 95.1% 93,4%
dell'autonomia
Funzione strumentale per l'inclusione J 98,5% 98,5% 98,5%
Assistente all'autonomia e alla 0,0% 0,0% 0,0%
ST. PHILIP SCHOOL - RM1EM25008 22




CONTESTO
Risorse professionali

Rapporto di autovalutazione
Triennio di riferimento: 2022-2025

comunicazione

v

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente tipo di figura professionale,
mentre la cella vuota indica che la scuola non ha il corrispondente tipo di figura professionale.
I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno il corrispondente tipo di figura professionale specifica per

I'inclusione.

1.4.d Caratteristiche del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi

1.4.d.2 Anni di esperienza del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi

La tabella riporta gli anni di esperienza del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi maturati
compreso l'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D14 a.s. 2021/2022].

Anni di Situazione della scuola Riferimento provinciale % Riferimento regionale % Riferimento nazionale
esperienza RM1EM25008 ROMA LAZIO %

Fino a 1 anno 1,1% 1,0% 8,1%
Dapiudila3 8,6% 7,6% 14,0%
anni

Da pid dida5s J 9,7% 9,5% 7,4%
anni

Piu di 5 anni 80,6% 81,9% 70,5%

| riferimenti sono percentuali.

1.4.d.3 Anni di servizio del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi nella scuola

La tabella riporta gli anni di servizio del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi maturati in questa
scuola compreso l'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D14 a.s. 2021/2022].

Anni di servizio in questa Situazione della scuola Riferimento provinciale % Riferimento regionale % Riferimento
scuola RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale %
Fino a 1 anno 27,5% 28,0% 26,0%
Dapitudila3anni 16,3% 17,4% 25,7%
Da piu di 3 a5 anni J 11,2% 10,4% 10,5%
Piu di 5 anni 45,0% 44.2% 37,8%

I riferimenti sono percentuali.

1.4.e Caratteristiche del personale ATA

1.4.e.1 Assistenti amministrativi a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

La tabella riporta il numero e la percentuale di assistenti amministrativi a tempo indeterminato per anni di servizio
maturati in questa scuola compreso l'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D15 a.s. 2021/2022].

Anni di servizio in questa
scuola

Situazione della scuola
RM1EM25008

Riferimento provinciale %
ROMA

Riferimento regionale %
LAZIO

Riferimento
nazionale %
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N %
Fino a 1 anno 5,7% 6,9% 12,1%
Da piu di1a 3 anni 1 20,0% 14,3% 15,5% 18,8%
Da piudi 3 a5 anni 1 20,0% 13,3% 12,9% 15,1%
Piu di 5 anni 5 60,0% 66,7% 64,7% 54,0%

| riferimenti sono medie percentuali.

1.4.e.2 Collaboratori scolastici a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

La tabella riporta il numero e la percentuale di collaboratori scolastici a tempo indeterminato per anni di servizio
maturati in questa scuola compreso l'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D15 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola

Anni di servizio in questa RM1EM25008 Riferimento provinciale % Riferimento regionale % Riferimento
scuola ROMA LAZIO nazionale %
N %
Fino a 1 anno 2 33,3% 4,5% 5,6% 10,2%
Da pit di 1 a 3 anni 14,2% 15,0% 16,1%
Da piu di 3 a5 anni 10,3% 10,0% 11,3%
Piu di 5 anni 4 66,7% 71,0% 69,4% 62,3%

I riferimenti sono medie percentuali.

1.4.e.3 Altro personale ATA a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

La tabella riporta il numero e la percentuale di altro personale ATA a tempo indeterminato per anni di servizio
maturati in questa scuola compreso I'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D15 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola

Anni di servizio in questa RM1EM25008 Riferimento provinciale % Riferimento regionale % Riferimento
scuola ROMA LAZIO nazionale %
N %
Fino a 1 anno 4,5% 8,5% 7.3%
Dapit dila3anni 2,7% 2,6% 14,0%
Da piu di 3 a5 anni 2 66,7% 15,3% 14,5% 12,0%
Piu di 5 anni 1 33,3% 77,5% 74,4% 66,7%
I riferimenti sono medie percentuali.
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Opportunita Vincoli

| docenti in servizio hanno un eta'
compresa tra i 25 e 60 anni. | docenti
curricolari sono abilitati. | docenti di
lingua inglese sono madrelingua e
certificati dagli enti di provenienza. |
contratti di lavoro sono a tempo
indeterminato o determinato in casi
particolari. La Scuola inoltre si avvale
di docenti specializzati di musica,
arte e scienze. La Scuola inoltre si
avvale di una figura strumentale per
l'inclusione dei ragazzi con
svantaggio linguistico e di diverse
figure di assistenza all'autonomia.

Tempi molto lunghi per le
certificazioni previste dalla
normativa (L.104/92 - L.170/2010)
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ESITI
Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

La tabella riporta la percentuale di studenti ammessi alla classe successiva nell'a.s.

a.s. 2021/2022].

Rapporto di autovalutazione
Triennio di riferimento: 2022-2025

2021/2022 [Sistema informativo Ml

Scuola primaria
Classe | Classe Il Classe llI Classe IV Classe V
gil\t/l“lig,i\;’znseogg”a e 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Riferimenti
Provincia di ROMA 99,3% 99,6% 99,7% 99,7% 99,7%
LAZIO 99,4% 99,6% 99,7% 99,7% 99,7%
Italia 99,4% 99,7% 99,8% 99,8% 99,8%

I riferimenti sono medie percentuali.
Il dato degli ammaessi potrebbe essere non completo se la scuola non ha comunicato la chiusura degli scrutini a
settembre ma solo I'esito di giugno.

2.1.b Trasferimenti e abbandoni

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno

La tabella riporta il numero e la percentuale di studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno nell'a.s.
2021/2022 [Sistema informativo Ml a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Situazione della scuola RM1EM25008 Classe | Classe Il Classe llI Classe IV Classe V

N 0 0 0 0 0

Percentuale 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Riferimenti

Provincia di ROMA 0,2% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0%

LAZIO 0,2% 0,1% 0,1% 0,1% 0,0%

Italia 0,3% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1%

I riferimenti sono medie percentuali.
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

La tabella riporta il numero e la percentuale di studenti trasferiti in entrata in corso d'anno nell'a.s. 2021/2022
[Sistema informativo Ml a.s. 2021/2022].
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ESITI
Risultati scolastici

Rapporto di autovalutazione
Triennio di riferimento: 2022-2025

Scuola primaria

Situazione della scuola RM1EM25008 Classe | Classe Il Classe llI Classe IV Classe V

N 1 2 0 1 0

Percentuale 4,0% 4,5% 0,0% 5,0% 0,0%
Riferimenti

Provincia di ROMA 1,7% 1,3% 1,3% 1,1% 0,8%

LAZIO 1,7% 1,3% 1,3% 1,1% 0,8%

Italia 2,2% 1,7% 1,7% 1,5% 1,1%

| riferimenti sono medie percentuali.

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

La tabella riporta il numero e la percentuale di studenti trasferiti in uscita in corso d'anno nell'a.s. 2021/2022 [Sistema

informativo Ml a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Situazione della scuola RM1EM25008 Classe | Classe Il Classe lll Classe IV Classe V

N 0 1 0 2 0

Percentuale 0,0% 2,3% 0,0% 10,0% 0,0%
Riferimenti

Provincia di ROMA 2,2% 1,7% 1,7% 1,4% 1,1%

LAZIO 2,2% 1,7% 1,6% 1,5% 1,0%

Italia 2,8% 2,2% 2,0% 1,9% 1,4%

I riferimenti sono medie percentuali.
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Punti di forza Punti di debolezza

Tutti gli studenti sono stati ammessi
alle classi successive e ai successivi
gradi di istruzione. Non si registrano
casi di abbandono o dispersione. La
spiccata vocazione al bilinguismo del
nostro istituto attira famiglie
straniere che lavorano sul territorio
anche per un periodo dato. Questo
comporta immissioni e trasferimenti
durante il corso dell'anno.

In merito agli esiti non si
evidenziano particolari situazioni di
debolezza.

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-000—0—0—.?

Descrizione del livello

La percentuale di studenti ammessi all'anno successivo & superiore ai riferimenti in tutti gli anni di
corso, sedi o indirizzi di scuola.

La percentuale di abbandoni e inferiore ai riferimenti nazionali in tutti gli anni di corso, sedi o
indirizzi di scuola.

La percentuale di studenti trasferiti in uscita e inferiore ai riferimenti nazionali in tutti gli anni di
corso, sedi o indirizzi di scuola.

(scuole Il ciclo) La percentuale di studenti sospesi in giudizio per debiti scolastici € decisamente
inferiore ai riferimenti nazionali in tutti gli anni di corso, sedi o indirizzi di scuola.

La percentuale di studenti collocati nelle fasce di voto piu alte all'lEsame di Stato (8-10 nel | ciclo;
81-100 e lode nel Il ciclo) & superiore ai riferimenti nazionali.
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Non sono presenti studenti collocati nella fascia di voto piu bassa all'Esame di Stato (6 nel | ciclo;
60 nel Il ciclo) o sono molto pochi.
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ESITI

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Rapporto di autovalutazione

Triennio di riferimento: 2022-2025

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove standardizzate

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS simile

La tabella riporta i risultati degli studenti delle classi seconde della scuola primaria nelle prove INVALSI nell'a.s.
2021/2022 e la differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con background familiare simile [Prove INVALSI a.s.

2021/2022].

Scuola primaria - classi seconde

2B

Italiano
Riferimenti
Punteggio/Plesso/Classe Puntggglo Percentuale di pgrteglpaZlone Puntegg|o Punteggio Pun_tegglo
medio (1) alla prova di Italiano Lazio Centro nazionale
67.10 65.40 63.00

Scuola primaria - classi 74,6 nd. o o o
seconde
Plesso RM1EM25008 74,6 n.d.
Plesso RM1EM25008 - Sezione 733 nd. o o o
2A
Plesso RM1EM25008 - Sezione 76,0 nd. o o o

(1) Media del punteggio percentuale al netto del cheating.
(2) escs= Contesto socio-economico e culturale. Differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con background

familiare simile.

Scuola primaria - classi seconde

2B

Matematica
Riferimenti
Punteggio/Plesso/Classe Punt(_egglo Percentuale dl_parte0|pa_2|one alla Puntegglo Punteggio Pun_tegg|o
medio (1) prova di Matematica Lazio Centro nazionale
53.60 51.60 49.80

Scuola primaria - classi 65.4 nd. o o o
seconde
Plesso RM1EM25008 65,4 n.d.
Plesso RM1EM25008 - Sezione 62.3 nd. o o o
2A
Plesso RM1EM25008 - Sezione 687 nd. o o o

(1) Media del punteggio percentuale al netto del cheating.
(2) escs= Contesto socio-economico e culturale. Differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con background

familiare simile.

La tabella riporta i risultati degli studenti delle classi quinte della scuola primaria nelle prove INVALSI nell'a.s.
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ESITI Rapporto di autovalutazione
Risultati nelle prove standardizzate nazionali Triennio di riferimento: 2022-2025 u

2021/2022 e la differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con background familiare simile [Prove INVALSI a.s.
2021/2022].

Scuola primaria - classi quinte

Italiano
) Riferimenti
Punteggio P:rrtcee(:rimfﬁliir?elz Dliie FEIEETEIEE Punteggio Punteggio Punteggio
Punteggio/Plesso/Classe €99 P P . ESCS copertura 99 99 tegg
medio (1) alla prova di Lazio Centro nazionale
. ) background
Italiano
56.30 56.20 55.00
Scuola primaria - classi quinte 61,6 100,0 3,9 94,1 - - -
Plesso RM1EM25008 61,6 n.d. n.a. n.d.
Efsso RM1EM25008 - Sezione 635 100,0 52 88,2 o o o
E:;SSO RM1EM25008 - Sezione 59.9 100,0 0.2 100,0 o o o

(1) Media del punteggio percentuale al netto del cheating.
(2) escs= Contesto socio-economico e culturale. Differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con background
familiare simile.

Scuola primaria - classi quinte

Matematica
) Riferimenti
Punteggio P::t(;i?tgizgr?é Dlifs FEITEETREE Punteggio Punteggio Punteggio
Punteggio/Plesso/Classe €99 P P . ESCS copertura 99 99 99
medio (1) alla prova di Lazio Centro nazionale
- 2) background
Matematica
47.40 48.60 47.20
Scuola primaria - classi quinte 61,9 100,0 7,9 88,2 A - A
Plesso RM1EM25008 61,9 n.d. n.a. n.d.
Efsso RM1EM25008 - Sezione 60.4 1000 79 88.2 o o o
Ellgesso RM1EM25008 - Sezione 63.4 100,0 87 88,2 o P o

(1) Media del punteggio percentuale al netto del cheating.
(2) escs= Contesto socio-economico e culturale. Differenza nei risultati rispetto a classi/scuole con background
familiare simile.

2.2.a.2 Percentuale di alunni collocati nei diversi livelli di competenza

La tabella riporta la distribuzione percentuale di studenti delle classi terze di scuola secondaria di | grado collocati nei
livelli di apprendimento nelle prove INVALSI a.s. 2021/2022 [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

Nella scuola secondaria di | grado, INVALSI restituisce i livelli di apprendimento di italiano, matematica, inglese
reading e inglese listening per le classi terze.

Per approfondimenti sui livelli di competenza: https://invalsi-
areaprove.cineca.it/index.php?get=static&pag=g8_descrittori_qualitatitvi
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Scuola primaria - Classi quinte

Inglese Reading

Percentuale di studenti
Livello PRE-A1 Livello A1

Plesso RM1EM25008 - Sezione 5A 100,0% n.d.

Plesso RM1EM25008 - Sezione 5B 100,0% n.d.

Situazione della scuola RM1EM25008 100,0% n.d.

Riferimenti

Lazio 5,0% 95,0%

Centro 5,3% 94,7%

ltalia 6,1% 93,9%
I riferimenti sono percentuali.

Scuola primaria - Classi quinte
Inglese Listening
Percentuale di studenti
Livello PRE-A1 Livello A1
Plesso RM1EM25008 - Sezione 5A 100,0% n.d.
Plesso RM1EM25008 - Sezione 5B 100,0% n.d.
Situazione della scuola RM1EM25008 100,0% n.d.
Riferimenti

Lazio 11,6% 88,4%
Centro 12,1% 87,9%
ltalia 15,2% 84,8%

I riferimenti sono percentuali.

2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove standardizzate nazionali

2.2.b.1 Alunni collocati nelle diverse categorie di punteggio (scuola primaria)

La tabella riporta la distribuzione degli studenti di scuola primaria nelle diverse categorie di punteggio nelle prove
INVALSI di italiano e matematica nell'a.s. 2021/2022 [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

Le categorie di punteggio sono cosi definite:
- Categoria 1: punteggio minore o uguale al 75% della media nazionale;

- Categoria 2: punteggio compreso tra il 75% ed il 95% della media nazionale;

- Categoria 3: punteggio compreso tra il 95% ed il 110% della media nazionale;
- Categoria 4: punteggio compreso tra il 110% ed il 125% della media nazionale;
- Categoria 5: punteggio maggiore del 125% della media nazionale.

Scuola primaria - Classi seconde

Italiano
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Triennio di riferimento: 2022-2025

Numero di studenti

Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria4 | Categoria5
Plesso RM1EM25008 - Sezione 2A 2 1 6 4 10
Plesso RM1EM25008 - Sezione 2B 4 2 0 2 12
Percentuale di studenti
Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 5
Situazione della scuola RM1EM25008 14,0% 7,0% 14,0% 14,0% 51,2%
Lazio 20,0% 7,6% 20,0% 12,8% 39,5%
Centro 23,3% 7,4% 18,7% 12,8% 37,8%
Italia 27,8% 7,2% 19,0% 11,9% 34,1%
| riferimenti sono percentuali.
Scuola primaria - Classi seconde
Matematica
Numero di studenti
Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 5
Plesso RM1EM25008 - Sezione 2A 0 3 5 5 9
Plesso RM1EM25008 - Sezione 2B 0 1 2 5 12
Percentuale di studenti
Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 5
Situazione della scuola RM1EM25008 0,0% 9,5% 16,7% 23,8% 50,0%
Lazio 20,5% 20,4% 13,3% 15,6% 30,2%
Centro 24,7% 20,3% 12,8% 13,8% 28,4%
Italia 29,2% 20,7% 12,3% 11,4% 26,4%
I riferimenti sono percentuali.
Scuola primaria - Classi quinte
Italiano
Numero di studenti
Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 5
Plesso RM1EM25008 - Sezione 5A 0 5 1 5 4
Plesso RM1EM25008 - Sezione 5B 3 1 3 3 7
Percentuale di studenti
Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria
Situazione della scuola RM1EM25008 9,4% 18,8% 12,5% 25,0% 34,4%
Lazio 20,8% 20,0% 12,0% 19,5% 27,7%
Centro 21,1% 19,8% 11,9% 20,0% 27,1%
Italia 23,4% 19,9% 12,1% 19,1% 25,5%
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I riferimenti sono percentuali.

Rapporto di autovalutazione
Triennio di riferimento: 2022-2025

Scuola primaria - Classi quinte

Matematica
Numero di studenti

Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 5
Plesso RM1EM25008 - Sezione 5A 2 2 2 2 7
Plesso RM1EM25008 - Sezione 5B 1 3 1 1 9

Percentuale di studenti

Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 5
Situazione della scuola RM1EM25008 10,0% 16,7% 10,0% 10,0% 53,3%
Lazio 37, 7% 11,4% 10,3% 6,0% 34,6%
Centro 35,5% 10,6% 11,3% 6,2% 36,4%
Italia 37,3% 11,2% 10,3% 6,4% 34,8%

| riferimenti sono percentuali.

2.2.b.2 Variabilita dei punteggi tra le classi e dentro le classi

La tabella riporta la percentuale di variabilita dei punteggi nelle prove INVALSI nell'a.s. 2021/2022 tra le classi e dentro

le classi [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

La variabilita dei punteggi & disponibile per le scuole in cui sono presenti almeno due classi.
Per le classi seconde della scuola primaria si riporta la variabilita tra le classi e dentro le classi per Italiano e

Matematica.

Per le classi quinte della scuola primaria e le classi terze della scuola secondaria di | grado si riporta la variabilita tra le
classi e dentro le classi per Italiano, Matematica, Inglese Reading e Inglese Listening.

Istituto/Raggruppamento geografico

Variabilita dei punteggi - Istituto nel suo complesso - Scuola primaria - Classi seconde

Italiano

Matematica

Trale classi Dentro le classi Trale classi Dentro le classi
Situazione della scuola ? o 7 7
RM1EM25008 0,6% 99,4% 5,4% 94,6%
Centro 5,3% 94, 7% 8,8% 91,2%
ITALIA 5,6% 94,4% 14,1% 85,9%

| riferimenti sono percentuali.

Variabilita dei punteggi - Istituto nel suo complesso - Scuola primaria - Classi quinte

Istituto/Raggruppamento geografico Italiano Matematica
Trale classi Dentro le classi Trale classi Dentro le classi
Situazione della scuola ® o N ®
RM1EM25008 1,1% 98,9% 0,6% 99,4%
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Centro

4,0%

96,0%

8,6% 91,4%

ITALIA

5,8%

94,2%

11,8% 88,2%

| riferimenti sono percentuali.

Istituto/Raggruppamento geografico

Variabilita dei punteggi - Istituto nel suo complesso - Scuola primaria - Classi quinte

Inglese Reading

Inglese Listening

Trale classi Dentro le classi Trale classi Dentro le classi
Situazione della scuola N o o o
RM1EM25008 19,6% 80,4% 99,5% 0,5%
Centro 14,2% 85,8% 17,4% 82,6%
ITALIA 9,9% 90,1% 14,2% 85,8%

| riferimenti sono percentuali.

2.2.c Effetto scuola

2.2.c.1 Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove

La tabella riporta |'effetto della scuola sui punteggi nelle prove INVALSI nell'a.s. 2021/2022 delle classi V primaria e ll|
secondaria di | grado in Italiano e Matematica, confrontando il punteggio medio osservato nel complesso
dell'istituzione scolastica con il punteggio medio osservato nelle scuole della regione [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola RM1EM25008 - Scuola primaria - Classi quinte - Italiano

Confronto tra il punteggio
osservato dell'istituzione scolastica
e il punteggio dellaregione LAZIO

Sopra la media regionale

Intorno alla media regionale

Effetto Effetto scuola
scuola leggermente
positivo positivo

Effetto scuola pari alla
media regionale

Effetto scuola Effetto
leggermente scuola
negativo negativo

v

Sotto la media regionale

Situazione della scuola RM1EM25008 - Scuola primaria - Classi quinte - Matematica

Confronto tra il punteggio
osservato dell'istituzione scolastica
e il punteggio della regione LAZIO

Sopra la media regionale

Intorno alla media regionale

Effetto Effetto scuola
scuola leggermente
positivo positivo

Effetto scuola pari alla
media regionale

Effetto scuola Effetto
leggermente scuola
negativo negativo

Sotto la media regionale

L'effetto scuola & una stima del contributo che una specifica scuola da al miglioramento del livello di partenza degli
apprendimenti dei suoi allievi, al netto di una serie di fattori esterni che non dipendono dalla scuola stessa e sui quali

pud agire pochissimo.

Per il calcolo dell'effetto scuola, si prendono in considerazione i seguenti dati:
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- punteggio osservato= risultato nella prova INVALSI
- punteggio atteso attribuibile ai fattori esogeni
- punteggio atteso per |'effetto del contesto: & determinato per ogni scuola in base all'effetto delle variabili di
contesto raccolte mediante le informazioni inviate dalle segreterie delle scuole e/o acquisite tramite il questionario
studente;
- preparazione pregressa degli allievi: & il punteggio conseguito da ciascun allievo nella prova INVALSI del livello
precedente e oggetto di rilevazione nazionale.

L'effetto scuola & fornito a ciascuna istituzione scolastica solo se sono disponibili in misura adeguata, di norma

superiore al 50%, i dati necessari per il calcolo (dati forniti dalle segreterie in fase di iscrizione o forniti dagli studenti
nei questionari studente, sia per I'anno di riferimento che per gli anni scolastici precedenti).
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La Scuola raggiunge nelle prove
standardizzate un buon livello
rispetto alla media regionale e
nazionale. Si evince inoltre anche un
miglioramento nell'ultimo anno
rispetto alle prove precedenti. Nelle
classi parallele i risultati risultano
omogenei. All'interno delle stesse
piu del 50 per cento degli studenti si
colloca nei livelli piu alti.

Come Scuola bilingue vogliamo
rappresentare non una debolezza
ma una inefficienza del sistema
invalsi sulla prova di inglese per le
classi quinte. Scuole bilingue come
la nostra non possono essere
valutate da un algoritmo basato
sulla programmazione oraria della
Scuola pubblica. L'alta percentuale
di cheating assegnataci nelle uniche
due prove effettuate ha portato il
collegio docenti a valutare se
partecipare o meno alla prova di
lingua inglese.

Autovalutazione

Situazione della scuola

1000-0-@-O)

Descrizione del livello

Il punteggio degli studenti della scuola nelle prove INVALSI & superiore a quello delle scuole con
background socio economico e culturale (ESCS) simile nella maggior parte delle situazioni.
La percentuale di studenti collocata nel livello piu basso e inferiore alla percentuale regionale nella

maggior parte delle situazioni.

La percentuale di studenti collocati nel livello piu alto & superiore alla percentuale regionale nella
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maggior parte delle situazioni.

La variabilita tra le classi € inferiore ai riferimenti nella maggior parte delle situazioni.
L'effetto sugli apprendimenti attribuibile alla scuola & pari alla media regionale e i punteggi
osservati sono superiori a quelli medi regionali, oppure I'effetto della scuola e leggermente
positivo e i punteggi osservati sono intorno alla media regionale nella maggior parte delle
situazioni.
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Punti di forza Punti di debolezza

Il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza ci sta
particolarmente a cuore, anche in
considerazione della connotazione
bilingue della Scuola . | criteri di
valutazione sono deliberati dal
collegio dei Docenti. La scuola e
particolarmente indirizzata verso
alcune competenze chiave quali la
comunicazione nella madrelingua, la
comunicazione in lingua inglese,
competenze matematiche e di base
di scienze e di tecnologia, lo sviluppo Valutazione delle competenze a
del senso di legalita' e spirito di livello verticale.

gruppo, consapevolezza di se e
autonomia. L'educazione Civica
entrata a far parte del curricolo
scolastico, nella Scuola primaria,
visto il maestro unico, ogni
insegnante e coordinatore per la
propria classe. L' istituto promuove
inoltre il benessere scolastico,
favorendo comportamenti positivi
anche sui social network, con
particolare attenzione all'inclusione
scolastica.

Autovalutazione

Situazione della scuola

1000-0-0-@-)7
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Motivazione dell'autovalutazione

Visti gli esiti positivi ottenuti anche nel corrente anno scolastico si proseguira con il metodo
adottato, alternanza dei cicli letterario e scientifico. L'ampio spazio orario dedicato
all'apprendimento della lingua inglese dovra consentire, come primo traguardo, agli alunni di
utilizzare le conoscenze acquisite nell'ambito della vita quotidiana. La Scuola inoltre si propone di
infondere a tutti i suoi studenti quei valori di tolleranza , rispetto e solidarieta che favoriscono la
convivenza civile e che faranno dei nostri alunni dei cittadini del mondo.
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2.4.a Risultati degli studenti nelle prove standardizzate nazionali conseguiti nei gradi scolastici
successivi

2.4.a.1 Punteggio delle prove INVALSI delle classi di quinta primaria (alunni che tre anni prima erano al Il anno di primaria) (scuole | ciclo)

La tabella riporta il punteggio conseguito nelle prove di V primaria del 2022 dalle classi Il cosi come erano formate nel
2019 [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

Punteggio conseguito nelle prove di Italiano di V primaria del 2022 dalle classi seconde di scuola primaria cosi come erano formate nel 2019

Situazione della scuola RM1EM25008 Riferimenti
Punteggio Punteggio Punteggio
Plesso e sezione del Punteggio percentuale di Italiano corretto per il Percentuale di LAZIO Centro nazionale
2019 cheating nella prova del 2022 copertura Italiano
56,30 56,19 55,05

RM1EM25008 - - -
RM1EM25008 - Sezione 66,49 86%
A
RM1EM25008 o o o
RM1EM25008 - Sezione 62,52 93%
B

Punteggio conseguito nelle prove di Matematica di V primaria del 2022 dalle classi seconde di scuola primaria cosi come erano formate nel
2019
Situazione della scuola RM1EM25008 Riferimenti
Punteggio Punteggio Punteggio
Plesso e sezione | Punteggio percentuale di Matematica corretto per Percentuale di LAZIO Centro nazionale
del 2019 il cheating nella prova del 2022 copertura Matematica
47,38 48,56 47,22
RM1EM25008 P o o
0,
RM1EM25008 A R ey
RM1EM25008 o o o o
RM1EM25008 B 62,41 80%

Il punteggio a distanza serve per comprendere |'evoluzione nei risultati degli studenti di una classe dopo un certo
numero di anni. Si fornisce il punteggio percentuale delle risposte corrette per il cheating nelle prove di Italiano e
Matematica nella prova di V primaria del 2022 conseguito dagli alunni che componevano la classe Il primaria nel 2019.
Tali studenti nel 2022 potrebbero essere in qualsiasi classe V, sebbene nella scuola primaria la probabilita che gli
alunni delle classi Il del 2019 siano gli stessi che hanno sostenuto la prova del 2022 in V & molto alta, perché sono
pochi gli studenti che si spostano di sezione.

La percentuale di copertura rappresenta la percentuale di alunni che hanno frequentato nel 2019 la classe Il primaria
e che nel 2022 hanno sostenuto le prove INVALSI in V primaria.

2.4.a.2 Punteggio delle prove INVALSI delle classi di terza secondaria di | grado (studenti che tre anni prima erano al V anno di primaria) (scuole |

ciclo)

ST. PHILIP SCHOOL - RM1EM25008 42



ESITI Rapporto di autovalutazione
Risultati a distanza Triennio di riferimento: 2022-2025 u

La tabella riporta il punteggio conseguito nelle prove di lll secondaria di | grado del 2022 dalle classi V primaria cosi
come erano formate nel 2019 [Prove INVALSI a.s. 2021/2022].

Punteggio conseguito nelle prove di Italiano di lll secondaria di | grado del 2022 dalle classi quinte di scuola primaria cosi come erano
formate nel 2019

Situazione della scuola RM1EM25008 Riferimenti
Plesso e Punteggio Punteggio Punteggio
. Punteggio percentuale di Italiano corretto per il Percentuale di LAZIO Centro nazionale
sezione del : ) -
2019 cheating nella prova del 2022 copertura di ltaliano
198,86 199,59 196,62

Punteggio conseguito nelle prove di Matematica di Ill secondaria di | grado del 2022 dalle classi quinte di scuola primaria cosi come erano
formate nel 2019

Situazione della scuola RM1EM25008 Riferimenti
; Punteggio Punteggio Punteggio
Pl_esso € Punteggio percentuale di Matematica corretto PRI q' LAZIO Centro nazionale
sezione del : . copertura di
2019 per il cheating nella prova del 2022 Matematica
194,20 197,70 194,22

Punteggio conseguito nelle prove di Inglese Listening di lll secondaria di | grado del 2022 dalle classi quinte di scuola primaria cosi come
erano formate nel 2019

Situazione della scuola RM1EM25008 Riferimenti
Plesso e Punteggio Punteggio Punteggio
. Punteggio percentuale di Inglese Listening Percentuale di copertura LAZIO Centro nazionale
sezione del ) ) . ) -
2019 corretto per il cheating nella prova del 2022 di Inglese Listening
206,45 208,92 205,90

Punteggio conseguito nelle prove di Inglese Reading di lll secondaria di | grado del 2022 dalle classi quinte di scuola primaria cosi come
erano formate nel 2019

Situazione della scuola RM1EM25008 Riferimenti
] Punteggio Punteggio Punteggio
PI_esso e Punteggio percentuale di Inglese Reading Percentu_ale o] LAZIO Centro nazionale
sezione del . - copertura di Inglese
2019 corretto per il cheating nella prova del 2022 Reading
207,84 209,60 206,70

Il punteggio a distanza serve per comprendere |'evoluzione nei risultati degli studenti di una classe dopo un certo
numero di anni. Si fornisce il punteggio percentuale delle risposte corrette per il cheating nelle prove di Italiano,
Matematica, Inglese Reading e Inglese Listening nella prova di lll secondaria di | grado del 2022 conseguito dagli
studenti che componevano la classe V primaria nel 2019. Tali studenti nel 2022 potrebbero essere in qualsiasi classe
Il di scuola secondaria di | grado, in quanto nel passaggio da un ordine scolastico all'altro, si formano nuove classi e
gli studenti possono anche cambiare istituto.

La percentuale di copertura rappresenta la percentuale di studenti che hanno frequentato nel 2019 la classe V
primaria e che nel 2022 hanno sostenuto le prove INVALSI in Il secondaria di | grado.
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Punti di forza Punti di debolezza

Questa situazione ancora non e
ancora del tutto valutabile poiché i
primi studenti usciti dalla Scuola
primaria non hanno completato il
ciclo della Scuola secondaria di
primo grado. Nel passaggio dalla Ancora non valutabili
Scuola Primaria a quella secondaria
comunque la maggio parte degli
studenti non presenta particolari
difficolta nello studio superato il
primo periodo.

Autovalutazione

Situazione della scuola

1000-0-@-O)

Descrizione del livello

| risultati degli studenti nel successivo percorso di studio o di lavoro sono soddisfacenti.

(scuole I ciclo) Nel passaggio dalla scuola primaria alla secondaria la maggior parte degli studenti
non presenta difficolta nello studio.

La maggior parte delle classi della primaria e/o della secondaria di | grado dopo due/tre anni
ottiene risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali.

(scuole Il ciclo) La maggior parte delle classi del secondo anno di scuola secondaria di Il grado
dopo tre anni ottiene risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali.

La percentuale di diplomati che prosegue gli studi o che ¢ inserita nel mondo del lavoro &
superiore alla percentuale media regionale.

ST. PHILIP SCHOOL - RMT1EM25008 44



La percentuale di studenti diplomati della scuola che hanno conseguito piu della meta dei Crediti
Formativi Universitari (CFU) previsti al primo e al secondo anno e superiore ai riferimenti nella
maggior parte delle situazioni.

Motivazione dell'autovalutazione

Il giudizio riguarda solo i risultati di apprendimento in uscita dalla Scuola primaria, mentre per
INVALSI ancora non é valutabile.
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Rapporto di autovalutazione

Triennio di riferimento: 2022-2025

Curricolo, progettazione e valutazione

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Aspetti del curricolo

La tabella riporta il tipo di aspetti del curricolo presenti nella scuola nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D16 a.s.
2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della Riferimento Riferimento e
S . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
E stato elaborato un curricolo unico di istituto J 88,5% 88,8% 90,1%
E stato'elaborato un curricolo per il singolo segmento/indirizzo \/ 50,4% 50,1% 49.2%
scolastico
E stato elgborato un curricolo per lo sviluppo delle competenze \/ 73.3% 76.0% 72.5%
trasversali
E stata destinata una quota del monte ore annuale (fino al 20%) per
la realizzazione di discipline e attivita autonomamente scelte dalla 32,8% 29,8% 25,8%
scuola
Altri aspetti del curricolo 9,7% 9,5% 8,2%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente aspetto del curricolo, mentre la
cella vuota indica che la scuola non ha il corrispondente aspetto del curricolo.
I riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno il corrispondente aspetto del curricolo.

3.1.b Progettazione didattica
3.1.b.1 Aspetti della progettazione didattica

La tabella riporta il tipo di aspetti relativi alla progettazione didattica presenti nella scuola nell'a.s. 2021/2022
[Questionario Scuola D17 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della Riferimento Riferimento R
o . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO

U_tlllzz_o di modelli comuni a tutta la scuola per la progettazione \/ 88,5% 89.7% 89.6%
didattica

Utilizzo di modelli comuni per la predisposizione di PEI/PDP J 98,7% 99,1% 98,9%
Progettazione di itinerari comuni per specifici gruppi di alunni (es. J 58 5% 61 2% 69.7%
alunni con cittadinanza non italiana, alunni con disabilita e DSA) o7 e 7
Programmazione per classi parallele J 77,4% 80,0% 83,1%
P_rogrqmm_azwne per dipartimenti disciplinari o per ambiti 61,3% 65.9% 68,4%
disciplinari
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Programmazione in continuita verticale (fra anni di corso diversi) J 59,0% 60,1% 61,5%
Definizione di criteri di valutazione comuni per le diverse discipline J 94,4% 94,0% 93,0%
Progettazione di moduli o unita di apprendimento per il recupero \/ 60,3% 61.8% 63,1%
delle competenze

Proget;azmne di moduli o unita di apprendimento per il J 53,3% 56,0% 57.9%
potenziamento delle competenze

Progettazione di modelli per la didattica digitale integrata J 60,5% 61,4% 64,8%
Altri aspetti della progettazione didattica 19,0% 18,9% 16,2%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha il corrispondente aspetto della progettazione
didattica, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha il corrispondente aspetto della progettazione didattica.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie in cui & presente il corrispondente aspetto della progettazione
didattica.

3.1.c Prove strutturate per classi parallele rivolte agli studenti

3.1.c.1 Tipo di prove strutturate

La tabella riporta il tipo di prove per classi parallele di ingresso, intermedie e finali svolte nella scuola nell'a.s.
2021/2022 [Questionario Scuola D18 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Situazione della scuola Riferimento provinciale | Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale

Non sono state svolte prove per classi J 28.2% 25.7% 23.6%
parallele

Sono_ state svolte prove di ingresso per 65.9% 68,7% 67.9%
classi parallele

Sono_ state svolte prove intermedie per 50,5% 54.9% 56,6%
classi parallele

Sono state svolte prove finali per classi 64.1% 66.9% 65.9%
parallele

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha svolto il corrispondente tipo di prove per classi
parallele, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha svolto il corrispondente tipo di prove per classi parallele.
| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie in cui & stato svolto il corrispondente tipo di prove per classi
parallele.
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La scuola ha elaborato il proprio
curricolo sulla base delle indicazioni
nazionali e sulla legge 107/2015
secondo il piano educativo adottato
dall'Ente gestore e dal collegio
docenti. Le unita' di apprendimento
costituiscono strumento di
programmazione delle attivita'
previste nei piani di studio, hanno
durata variabile stabilita dal collegio
docenti. L'offerta formativa e'
ampliata con il potenziamento di 15
ore di lingua inglese; 1 ora di
musica, 2 ore di arte e due ore di
scienze motorie affidate a docenti
specializzati. L'Istituto prevede le
Certificazioni della conoscenza della
Lingua inglese da parte del
Cambridge English Language
Assessment a partire dalla classe
terza della Scuola primaria. A partire
dall'anno scolastico 2022 -2023 la St
Philip School diventera Scuola
Cambridge con i check point di
esame al termine della quinta
classe. Le materie che verranno
insegnate attraverso il syllabus
Cambridge saranno English as a
second Language e Science. La
Scuola ha individuato i traguardi di
competenza in uscita, non declinati
anno per anno. Le competenze
trasversali sono state individuate
come riportato nel PTOF La
progettazione didattica, basata
sull'alternanza dei cicli Letterario e
Scientifico, e' di competenza dei
docenti della classe. La

Mancanza di declinazione delle
competenze per singolo anno
scolastico, dovuto in parte alla
adozione del metodo per cicli. Data
la configurazione attuale della
Scuola non sono funzionanti
dipartimenti o figure di sistema
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progettazione e' pianificata per
unita' di apprendimento in un
tempo dato. Le insegnanti di Lingua
Inglese si raccordano in una
progettazione comune con le
insegnanti di lingua Italiana.
Momenti di Lavoro e verifica comuni
sono: - Consigli di classe mensili -
Intersezioni Infanzia/Primaria -
Formazione Docenti - Incontri Scuola
Famiglia

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—0—0—.?

o 5

Descrizione del livello

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento,
declinando le competenze disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che i docenti
utilizzano come strumento di lavoro per la progettazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa tenendo conto delle caratteristiche del contesto, dei bisogni formativi della specifica
utenza e delle esigenze del territorio. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono bene
integrate nel curricolo. Tutte le attivita presentano una definizione molto chiara degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere.

Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla progettazione didattica e/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari.

| docenti sono coinvolti in maniera diffusa, effettuano sistematicamente una progettazione
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didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di apprendimento e
declinano chiaramente gli obiettivi e le competenze da raggiungere.

| docenti utilizzano criteri di valutazione comuni, condividono e utilizzano strumenti diversificati
per la valutazione degli studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L'utilizzo di prove
strutturate comuni e sistematico e riguarda la maggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati degli
studenti. C'é una forte relazione tra le attivita di progettazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono utilizzati in modo sistematico per
riorientare la programmazione e progettare interventi didattici mirati.

(scuole Il ciclo) La scuola ha definito le competenze attese per gli studenti a conclusione dei
percorsi per le competenze trasversali e 'orientamento, raccordando le competenze trasversali e i
saperi disciplinari. La scuola valuta e certifica le competenze degli studenti al termine dei percorsi
sulla base di criteri definiti e condivisi.
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Ambiente di apprendimento

3.2.a Organizzazione oraria

3.2.a.1 Modalita orarie per I'ampliamento dell'offerta formativa

La tabella riporta in quale orario la scuola ha realizzato attivita di ampliamento dell'offerta formativa nell'a.s.
2021/2022 [Questionario Scuola D19 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

. . Riferimento Riferimento .
Situazione della scuola rovinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 P ROMA EAZIO nazionale
Non sono previste attivita di ampliamento 1.0% 17% 1 6%
dell'offerta formativa o0 170 070
In orario extracurricolare J 69,6% 70,9% 72,6%
In orario curricolare, nelle ore di lezione 82,4% 83,0% 84,8%
In orario curricolare, utilizzando la riduzione 5 6% 5 49 4.5
della quota oraria o7 i =70
- ) " oo
ICrL;)rE?gI(()) ((:jlijrsnccuo(!?are, utilizzando il 20% del 22.4% 20,1% 16,1%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha svolto le attvita di ampliamento dell'offerta
formativa nella corrispondente modalita oraria, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha svolto le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa nella corrispondente modalita oraria.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie in cui le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono
state svolte nella corrispondente modalita oraria.

3.2.a.2 Modalita orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento

La tabella riporta in quale orario la scuola ha realizzato interventi di recupero, consolidamento, potenziamento
nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D20 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

. . Riferimento Riferimento e
Situazione della scuola rovinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 P ROMA I_gAZIO nazionale

Non sono previsti |nterV(_ent| didattici per recupero, 3.1% 2.4% 1.2%
consolidamento, potenziamento

In orario extracurricolare J 41,8% 45,5% 50,2%
In orario curricolare, nelle ore di lezione J 89,8% 91,0% 93,2%
Ior:’:rzzno curricolare, utilizzando la riduzione della quota 3.3% 3.5% 3.8%
Isrll?g?:o curricolare, utilizzando il 20% del curricolo di 12,2% 11,4% 9.9%
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Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha svolto gli interventi di recupero, consolidamento,
potenziamento nella corrispondente modalita oraria, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha svolto gli
interventi di recupero, consolidamento, potenziamento nella corrispondente modalita oraria.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie in cui gli interventi di recupero, consolidamento,
potenziamento sono stati svolti nella corrispondente modalita oraria.

3.2.b Metodologie didattiche

3.2.b.1 Metodologie didattiche utilizzate dai docenti in classe

La tabella riporta le metodologie didattiche utilizzate dai docenti in classe dichiarate dalla scuola nell'a.s. 2021/2022
[Questionario Scuola D21 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Cooperative learning J 93,9% 93,5% 93,7%
Classi aperte 41,8% 39,9% 39,5%
Gruppi di livello v 64,8% 67,2% 68,8%
Flipped classroom 50,0% 51,1% 50,3%
gﬁgﬁ;;e;zione Aumentativa 55,9% 53,5% 44.1%
Metodo ABA 29,8% 30,4% 30,5%
Metodo Feuerstein 7,7% 6,3% 4,9%
Altra metodologia didattica J 40,1% 38,8% 36,9%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola dichiara I'utilizzo da parte dei docenti del
corrispondente tipo di metodologia didattica, mentre la cella vuota indica che la scuola non dichiara I'utilizzo da parte
dei docenti del corrispondente tipo di metodologia didattica.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che dichiarano I'utilizzo da parte dei docenti del
corrispondente tipo di metodologia didattica.

3.2.c Episodi problematici

3.2.c.1 Provvedimenti adottati nel caso di episodi problematici

La tabella riporta il tipo di provvedimenti adottati dalla scuola nei confronti di alunni e studenti per gli eventuali
episodi problematici nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D22 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola Riferi_mgnto Rifer_imento Riferimento
RM1EM25008 pr%\/o'r']\:'lo\ale reIE;AoZr:(a)le nazionale
Non ci sono stati episodi problematici 6,6% 7,5% 9,4%
La scuola non ha ritenuto necessario adottare 0,3% 0,2% 0,3%
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provvedimenti
Convocazione delle famiglie dal Dirigente
Scolastico/Coordinatore delle attivita educative e J 81,8% 79,4% 73,4%
didattiche
Interventi dei servizi sociali 36,6% 35,9% 43,9%
Convocazione degli alunni dal Dirigente
Scolastico/Coordinatore delle attivita educative e J 41,4% 37,0% 34,3%
didattiche
Nota sul diario/lammonizione scritta sul registro J 63,9% 62,2% 60,6%
Colloqui delle famiglie con i docenti J 91,0% 88,4% 87,0%
A'ttlvazmne Eh servizi di consulenza psicologica/sportello J 59.3% 57.2% 57.7%
d'ascolto allinterno della scuola
Abbassamento del voto di comportamento 39,6% 36,8% 35,9%
Colloquio degli alunni con i docenti J 67,0% 64,5% 62,4%
Lavoro sul gruppo classe J 87,5% 85,6% 81,0%
Sospensione degli alunni con allontanamento dalle lezioni 3,1% 2,6% 2,4%
Sospensione degli alunni con obbligo di frequenza 2,0% 2,1% 1,9%
Sanzioni economiche a carico delle famiglie 0,5% 0,4% 0,5%
Intervento delle pubbliche autorita 2,8% 3,0% 2,5%
Att|v:?\Z|one dl_ p_rogettl di educazione alla legalita e 60,6% 61,1% 60,0%
convivenza civile
Lavori utili alla comunita scolastica 5,6% 6,0% 5,7%
Altro tipo di provvedimento 10,2% 9,5% 8,0%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha adottato il corrispondente tipo di provvedimento,
mentre la cella vuota indica che la scuola non ha adottato il corrispondente tipo di provvedimento.
I riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie in cui e stato adottato il corrispondente tipo di provvedimento.
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La scuola ha individuato esperti e
figure di coordinamento per la
gestione dei laboratori che
diventano parte integrante
dell'attivita' didattica. Essi sono
aperti e frequentati da tutti gli alunni
e sono parte essenziale della
metodologia adottata. Ogni classe e’
attrezzata e dotata di materiale e
supporti didattici tecnologici (LIM);
strutturati; materiali per le attivita'
espressive; biblioteca di classe.
L'organizzazione oraria -- che fa
parte del metodo -- e' studiata in
modo da favorire al massimo

I'apprendimento, con alternanza di

attivita' che richiedono impegno piu' Una biblioteca comune

intellettuale ed altre che impegnano maggiormente fruibile e organizzata.
abilita' manuali ed espressive. La Maggiori spazi e strumenti per
Scuola adotta una programmazione l'inclusione di studenti con bisogni
plurisettimanale e flessibile educativi speciali e svantaggio
dell'orario destinato alle singole linguistico.

discipline da cui deriva l'alternanza

dei "cicli didattici" (Italiano e
Matematica), funzionali alle esigenze
di apprendimento degli alunni. La
scuola promuove I'utilizzo di
modalita' didattiche innovative e la
collaborazione tra docenti per
I'applicazione delle indicazioni
metodologiche che sono alla base
delle strategie di intervento
psicopedagogico. Tali indicazioni di
metodo sono condivise da tutti gli
insegnanti e sono oggetto di
approfondimento costante e
periodico nell'ambito delle riunioni
di programmazione e di formazione
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e autoformazione. Le relazioni tra
docenti e discenti e in definitiva con
tutto il personale docente e non
docente della scuola sono molto
buone. La nostra e' una Scuola non
molto grande che consente di
costruire stretti rapporti tra tutte le
componenti comprese le famiglie. La
frequenza scolastica e' molto alta e i
ritardi circoscritti a questioni di
traffico urbano. In merito a
questioni di tipo disciplinare,
considerata I'eta’ dei discenti, in
primis viene coinvolta la famiglia con
la quale, in tali situazioni, si avviano
incontri periodici ravvicinati. Tutta la
metodologia cui la scuola si ispira,
mira a sviluppare consapevolezza
nel discente del senso di giustizia, e
quindi del rispetto delle regole, ma
soprattutto del rispetto dell'altro

Autovalutazione

Situazione della scuola

1&00—0—.—0—0?

o

Descrizione del livello
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L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati dalla maggior parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto tra docenti sulle metodologie didattiche e si utilizzano
metodologie diversificate nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. Le relazioni tra studenti e tra
studenti e docenti sono positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita adeguate.
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Inclusione e differenziazione

3.3.a Attivita di inclusione

3.3.a.1 Tipo di azioni realizzate per l'inclusione

La tabella riporta il tipo di azioni realizzate dalla scuola per l'inclusione nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D23
a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della Riferimento Riferimento e
.o . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Non sono state realizzate azioni per l'inclusione scolastica 0,5% 0,4% 0,6%
P_ercor5|_ formatlv_l specifici per i docenti in funzione delle caratteristiche 66,8% 69.2% 68,7%
di alunni/studenti
Attivitd formative sull'inclusione rivolte al personale della scuola 75,3% 78,2% 78,4%
Attivita di sensibilizzazione sui temi della diversita, dell'inclusione, del
riconoscimento di stereotipi e pregiudizi rivolte ad alunni/studenti e/o J 86,1% 87,2% 87,2%
docenti
Attivita di sensibilizzazione sui temi della diversita, dell'inclusione, del
riconoscimento di stereotipi e pregiudizi rivolte a famiglie e/o al 42,3% 44,4% 46,5%
territorio
Attivita di continuita specifiche per alunni/studenti con BES 75,0% 74,8% 72,4%
Attivita di orientamento specifiche per alunni/studenti con BES J 45,9% 46,8% 43,1%
Altre azioni per l'inclusione 13,1% 12,6% 11,1%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha realizzato il corrispondente tipo di azione per
I'inclusione, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha realizzato il corrispondente tipo di azione per
l'inclusione.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno realizzato il corrispondente tipo di azione per
l'inclusione.

3.3.a.2 Modalita di lavoro per l'inclusione

La tabella riporta le modalita di lavoro adottate dalla scuola per I'inclusione nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola
D23 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO

Comv_olg!me_nto di dlveIrS| sogge_ttl (famlgll_e, enti est‘_ernl, ) \/ 79.1% 81.6% 78.5%
associazioni, ecc.) nell'elaborazione del Piano per l'inclusione

Comv_olg!me_nto di dlve'r5| soggettl (fa_mlglle, er_ltl _e_sternl_, \/ 89.3% 89,296 87.5%
associazioni, ecc.) nell'attuazione dei processi di inclusione
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Co§_t|tu2|qne di gruppi di lavoro composti da docenti J 88.2% 89.4% 90,5%
sull'inclusione

Partecipazione a reti di scuole sull'inclusione scolastica 34,0% 37,3% 52,5%
Altre modalita di lavoro per l'inclusione 9,9% 9,5% 9,4%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha adottato la corrispondente modalita di lavoro per
l'inclusione, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha adottato la corrispondente modalita di lavoro per
l'inclusione.

I riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno adottato la corrispondente modalita di lavoro per
l'inclusione.

3.3.a.3 Strumenti per linclusione

La tabella riporta il tipo di strumenti utilizzati dalla scuola per Il'inclusione nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D23
a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Situazione della Riferimento Riferimento I
P . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Non sono previsti strumenti per l'inclusione 0,3% 0,2% 0,5%
Utilizzo di strumenti e criteri condivisi per la valutazione J 91,2% 91,3% 88,5%
Adozmng _d! mlsure'(_a‘strgmentl finalizzati a garantire 78.5% 80.6% 80.5%
accessibilita e fruibilita di risorse e attrezzature
Ad02|one_ _d\l mlsure__e\strgmentl flnallzzatl_a garantire 73.3% 74.5% 75.6%
accessibilita e fruibilita di strutture e spazi
Utilizzo di software specifici per la comunicazione e
Iapprer_ldlm_ento degli alun_nl con dlsaplllta (es_. per_la _ 63.2% 63,2% 64.9%
Comunicazione Aumentativa Alternativa, Braille, sintesi
vocale)
Utilizzo di software compensativi J 69,9% 71,7% 72,6%
Ver5|or_1e_acce55|blle del_ll_brl di test_o adott_atl per disabili 53.1% 55.5% 52.7%
sensoriali (es. formato digitale, audio, Braille)
Utilizzo di un pr_ott_)collo di accoglienza per gli studenti disabili, J 71.5% 73.2% 75.6%
con DSA, stranieri, ecc.
Altri strumenti per l'inclusione 11,4% 11,3% 9,7%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha utilizzato il corrispondente strumento per
l'inclusione, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha utilizzato il corrispondente strumento per l'inclusione.
| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno utilizzato il corrispondente strumento per
l'inclusione.

3.3.b Attivita di recupero

3.3.b.1 Tipo di azioni realizzate per il recupero

La tabella riporta il tipo di azioni realizzate dalla scuola per il recupero degli alunni/studenti che presentano difficolta
di apprendimento nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D24 a.s. 2021/2022].
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Scuola primaria
Situazione della scuola erfs\::rr?ceigltg ergerimzr:éo Riferimento
RM1EM25008 P ROMA I?AZIO nazionale

Non sono state realizzate azioni di recupero 2,1% 2,1% 1,4%
g;tlscsci)lazmne di gruppi di livello allinterno delle J 82.5% 83.8% 85.1%
Articolazione di gruppi di livello per classi aperte 19,8% 20,3% 25,1%
Attivazione di uno sportello per il recupero 10,5% 9,2% 8,2%
Organizzazione di corsi di recupero pomeridiani J 27,0% 28,6% 27,9%
Individuazione di docenti tutor J 18,3% 18,0% 15,3%
Orggnlzzazmne di giornate/pause didattiche 44.2% 43.4% 28,2%
dedicate al recupero

Suppt_)rto pomeridiano per lo svolgimento dei J 28,8% 25.6% 23.0%
compiti

Altro tipo di azione per il recupero 16,7% 16,0% 17,0%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha realizzato il corrispondente tipo di azione per il
recupero, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha realizzato il corrispondente tipo di azione per il recupero.
| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno realizzato il corrispondente tipo di azione per il
recupero.

3.3.c Attivita di potenziamento

3.3.c.1 Tipo di azioni realizzate per il potenziamento

La tabella riporta il tipo di azioni realizzate dalla scuola per il potenziamento degli alunni/studenti con particolari
attitudini disciplinari nell' a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D25 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola Rirf(;e\;iir;]wce;glt: Rri;eriig:](;rlléo Riferimento
RM1EM25008 P ROMA LgAZIO nazionale
l’;l;r;r?;igﬁqzt;tg realizzate azioni di ‘/ 2.8% 2.3% 47%
Q;tlilcéolla;siz?e di gruppi di livello all'interno 69.0% 71.3% 73.0%
Qgécr:)elazione di gruppi di livello per classi 20,3% 19,3% 19,7%
Zl?gtgghpoell;ione a gare 0 competizioni interne 32.8% 32.6% 32.0%
:satr;?r?;paalzl(’ij‘ogsui I(gare 0 competizioni 40.5% 44.5% 44.7%
(p)ortgee;]nziizgszirc])trcm)e di giornate dedicate al 24,4% 26,1% 17.6%
(I?lejirrrtii(c)ilgz:éione a corsi 0 progetti in orario 66,9% 68.9% 63.0%
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ParteC|pa_Z|one a corsi o progetti in orario 47,9% 53,3% 52,5%
extra-curricolare

Altro tipo di azione per il potenziamento 10,3% 9,9% 10,7%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha realizzato il corrispondente tipo di azione per il
potenziamento, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha realizzato il corrispondente tipo di azione per il

potenziamento.
| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno realizzato il corrispondente tipo di azione per il

potenziamento.
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La scuola adotta strategie
metodologiche inclusive, pertanto
ogni intervento educativo e didattico
e' ispirato a tale principio. Allo stato
attuale, non vi sono insegnanti di
sostegno ancorché vi siano alunni
con bisogni educativi speciali e
diagnosi cliniche accertate. Esistono
due assistenti alla comunicazione
privati e una figura strumentale per
il potenziamento degli studenti con
svantaggio linguistico. La Scuola
inoltre si avvale della collaborazione
di uno Psicopedagogista. La
conduzione della classe e' gestita da
insegnanti curricolari che hanno
competenze in ambito inclusivo. |
Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati mensilmente nel corso di
riunioni collegiali che vedono
impegnati tutti i docenti. Nella
scuola é forte la presenza di alunni
stranieri, in particolare
extracomunitari, perfettamente
integrati con competenze
linguistiche adeguate, grazie a
percorsi personalizzati svolti dalle
insegnanti come previsto dal Piano
di Intercultura e dagli insegnanti di
Italiano L2 se se ne ravvisa la
necessita sia in orario scolastico che
extra scolastico. La Scuola ha da
tempo redatto un Protocollo di
Accoglienza e un Progetto di
Intercultura . Sono le stesse
insegnanti di classe che attuano
interventi personalizzati ad hoc, in
sinergia con gli insegnanti

L'ampliamento della offerta
formativa in lingua inglese che
prevede un tempo scuola molto
lungo costituisce una limitazione per
gli alunni con ADHD

ST. PHILIP SCHOOL - RMT1EM25008 61



PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E Rapporto di autovalutazione
DIDATTICHE

Inclusione e differenziazione Triennio di riferimento: 2022-2025

specializzati e in compresenza con le
attivita' laboratoriali. | docenti di
classe hanno dedicato interventi
didattici individuali oltre I'orario
scolastico, agli alunni con difficolta'
di apprendimento sia per la lingua
italiana che per l'inglese. Le
differenze culturali sono valorizzate
in quanto momento di
accrescimento dell'alunno come
persona e come cittadino del
mondo.

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—0—.—0?

o

Motivazione dell'autovalutazione

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi soggetti (docenti curricolari,
assistente alla comunicazione, famiglie) compreso il gruppo dei pari. Il raggiungimento degli
obiettivi previsti per gli alunni che necessitano di inclusione sono costantemente monitorati e a
seguito di cio', se necessario, gli interventi vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente
il rispetto delle diversita'. La differenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi
degli alunni e' ben strutturata a livello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi di alunni
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate
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modalita' di verifica degli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la maggioranza degli alunni
destinatari delle azioni di differenziazione. Nelle classi gli interventi individualizzati sono utilizzati
in maniera sistematica nel lavoro d'aula.
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Continuita' e orientamento

3.4.a Attivita di continuita

3.4.a.1 Tipo di azioni realizzate per la continuita

La tabella riporta il tipo di azioni realizzate per la continuita nella scuola nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D26
a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
. . I | Riferimento Riferimento iferi
Azioni realizzate per la continuita SEANG Gl ek provinciale regionale Ri er'lmento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Non sono state realizzate azioni di continuita 0,5% 0,4% 0,4%
Incontr! tra docenti per_scamblo di informazioni utili alla \/ 94.9% 95.1% 96,2%
formazione delle classi
Incontri tra dc_;centl per qeflnlre il rac_:cordo_tra le _ J 82,1% 82.2% 78,3%
competenze in uscita e in entrata di alunni/studenti
Visita della scuola da parte di alunni/studenti in ingresso J 74,4% 74,8% 81,1%
A_tthlta di a]unnl/studentl con docenti di segmento/ordine \/ 75.2% 75.3% 73.1%
di scuola diverso
Attivita comuni tra alunni/studenti di segmento/ordine di J 61,1% 63,7% 62,3%
scuola diverso
Altre azioni per la continuita 11,3% 11,8% 11,0%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha realizzato il corrispondente tipo di azione per la
continuita, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha realizzato il corrispondente tipo di azione per la
continuita.

I riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno realizzato il corrispondente tipo di azione per la
continuita.
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Gli insegnanti della scuola primaria
si incontrano regolarmente sia con
le insegnanti della scuola
dell'infanzia che con i professori
della Scuola Secondaria per
condividere la progettazione
educativa, eventuali problematiche e
per questioni inerenti
I'organizzazione didattica. La
condivisione avviene in sinergia
anche con i docenti specialisti delle
attivita' previste nell'ampliamento
della offerta formativa. Ogni
situazione problematica e' oggetto
di approfondimento da parte del
corpo docente, intendendo sempre
la scuola come "comunita’
educante". Per accompagnare il
passaggio alla scuola primaria sono
avviate attivita' specifiche individuali
e non per agevolare la transizione
alla prima classe. A partecipare a
gueste attivita' sono invitati anche i
nuovi iscritti che andranno nelle
prime classi della Scuola primaria Gli
interventi sono efficaci e vengono
costantemente monitorati. Nel
secondo quadrimestre per gli
studenti della classe quinta primaria
sono previsti diversi momenti di
avvicinamento alla Scuola
secondaria attraverso incontro
diretto con i professori, incontri
genitori studenti, lezioni
laboratoriali.

maggiore definizione delle
competenze attese in ingresso.

Autovalutazione
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Situazione della scuola

10-00—0—.—0—0?

o 5

Descrizione del livello

Le attivita di continuita sono organizzate in modo adeguato. La collaborazione tra i docenti di
ordini di scuola diversi & consolidata. La scuola realizza diverse attivita finalizzate ad
accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro. Le attivita di
orientamento sono ben strutturate e coinvolgono le famiglie.

La scuola realizza percorsi finalizzati alla conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare alle presentazioni delle diverse scuole/indirizzi di
studio universitario, sono coinvolti in attivita organizzate all'esterno (scuole, centri di formazione,
universita). La scuola realizza attivita di orientamento alle realta produttive e professionali del
territorio. La scuola monitora i risultati delle proprie azioni di orientamento. La maggior parte
degli studenti in uscita segue il consiglio orientativo.

(scuole Il ciclo) La scuola ha stipulato convenzioni con un variegato partenariato di imprese e
associazioni del territorio. La scuola ha integrato nella propria offerta formativa i percorsi per le
competenze trasversali e per 'orientamento. | percorsi rispondono alle esigenze formative degli
studenti e del territorio. Le attivita dei percorsi vengono monitorate.
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Triennio di riferimento: 2022-2025

Orientamento strategico e organizzazione della scuola

3.5.a Monitoraggio
3.5.a.1 Tipo di monitoraggio

La tabella riporta il tipo di monitoraggio attuato dalla scuola nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D28 a.s.
2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola Elrf;\:linmceigltg R:;Z?;?}i?éo Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale

La scuola non attua un monitoraggio delle attivita 0,2% 0,3% 3,2%
gcmcggil(t)%r;gglo delle attivita & attuato in modo 0.7% 1,0% 10,9%

I m_omtoraggno delle attivita & attuato J 3.0% 4.1% 45.2%
periodicamente

_II monltora_gglo d(_alle attivita é strutturato e attuato 3.2% 4.4% 40.7%

in modo sistematico

| riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie in cui viene realizzato il corrispondente tipo di monitoraggio.

3.5.b Gestione delle risorse umane

3.5.b.1 Grado di partecipazione al modello organizzativo

La tabella riporta la percentuale di docenti della scuola che hanno assunto ruoli organizzativi e che hanno partecipato
a gruppi di lavoro formalizzati nell'a.s. 2021/2022 [Sistema informativo MI, Questionario Scuola D29 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola erff\?imgfg eréeril(;r:;rlléo Riferimento
RM1EM25008 P ROMA I;gAZIO nazionale
Percentuale di docenti con ruoli organizzativi 37,5% 5,4% 5,6% 6,1%
Perce_ntl_JaIe di docentl_che _hanno partecipato a 0.0% 10,4% 10,1% 11,6%
gruppi di lavoro formalizzati

I riferimenti sono medie percentuali.

3.5.c Progetti della scuola

3.5.¢.1 Numero di progetti e spesa

La tabella riporta la numerosita, la spesa media prevista e la spesa media per studente prevista dei progetti realizzati
dalla scuola nell'a.s. 2021/2022 [Sistema informativo MI, Questionario Scuola D30 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
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Numero di progetti 0 7 8 10

Spedia media per progetto prevista

- 5.707,6 4.961,6 5.126,7
(in euro)

Spesa media per studente prevista
(in euro)

| riferimenti sono medie.

3.5.c.2 Argomento dei tre progetti prioritari

La tabella riporta I'argomento dei tre progetti prioritari realizzati dalla scuola nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola
D31 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento I
S . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO

Formazione e aggiornamento del personale 0 21,8% 23,0% 23,1%
Abilita linguistiche/ lettura/ biblioteca 0 23,3% 23,3% 21,2%
Abilita logico-matematiche e scientifiche 0 23,6% 23,9% 20,2%
P'reven2|one del _qlsaglo, _|nc|gsmne (sogg_ett_l svantaggiati, 0 37.9% 35.8% 37.3%
diversamente abili, con cittadinanza non italiana, DSA)

Lingue straniere 0 32,8% 35,8% 35,7%
Tecnologie informatiche (TIC) 0 17,8% 19,2% 18,9%
Attivita artistico, espressive 0 27,3% 25,2% 27,1%
Educazione a!la convivenza civile (_educazmne Ialla cn_ttgqlnanza, 0 28,9% 27.5% 26,4%
stradale, ambientale, alla salute, alimentare, all'affettivita)

Sport 0 8,4% 9,1% 11,3%
Orientamento, accoglienza, continuita 0 18,9% 18,3% 19,0%
Altri argomenti 0 22,2% 24,1% 25,8%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno realizzato uno o piu progetti per il corrispondente tipo di
argomento.
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La St. Philip e' una scuola bilingue
che mette in attoun metodo
d'apprendimento basato su " LA
SCUOLA DEL SAPER FARE", nel quale
la teoria e I'esperienza pratica si
alternano e si completano. | Docenti
sono in formazione permanente, in
collaborazione con Istituti di Ricerca
pedagogica e didattica. Gli
insegnanti di lingua italiana e
madrelingua inglese seguono i
bambini per tutto I'arco della
giornata scolastica, durante le
attivita' ludiche, i pasti, le attivita'
musicali e quelle legate alla
psicomotricita'. La St. Philip School si
propone di offrire alle famiglie un
percorso formativo che accompagni
I'allievo, centro dell'azione
didattico/educativa, dalla Scuola
dell'infanzia sino alla scuola
Secondaria di secondo grado. |
nostri docenti, selezionati per
qualita' umane, capacita' tecniche e
competenze psicopedagogiche,
rispondono alle esigenze delle
nuove generazioni attraverso una
metodologia innovativa che si
rinnova costantemente rispetto ai
mutamenti socioculturali. La Scuola
dialoga costantemente con le
famiglie e le coinvolge in alcuni
aspetti della sfera educativa ( patto
di corresponsabilita’, regolamento di
Istituto). La mission e le priorita’
sono rese note all'esterno attraverso
il sito web le piattaforme social e le
strette comunicazioni a mezzo e-

La Scuola non ha ancora partecipato
ad una Rete di Scuole per progetti
promossi dal territorio.
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mail e registro elettronico. La Scuola
pianifica e monitora la propriaazione
didattico educativa attraverso: -
Consiglio di Classe (cadenza
mensile) - Consiglio di Intersezione
(cadenza mensile) - Collegio dei
Docenti - Consiglio di Istituto -
Incontri Scuola - Famiglia L'azione di
monitoraggio si amplia anche con: -
Mostra Lavori di fine anno
Rappresentazioni teatrali in lingua
Inglese e Italiana - Questionario
MIUR di valutazione. La Scuola ha
individuato le seguenti funzioni: -
Coordinatrice delle attivita'
educative didattiche - Coordinatore
di Classe - Coordinatore Gruppo
lingua Inglese, Coordinatore
GruppoGLlI L'allocazione delle
risorse economiche e' strettamente
legata al Piano Triennale dell'Offerta
Formativa. La scuola non prevede
progetti specifici ma fa convergere
nel PTOF percorsi diversi tesi allo
sviluppo delle competenze della
persona - La scuola prevede una
divisione dei compiti tra il personale
ATA: - Collaboratori Scolastici -
compiti di vigilanza - Assistenti
amministrativi - area della didattica
area del personale area supporto
amministrativo. - Amministratore -
Ente Gestore

Autovalutazione
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Situazione della scuola

1&00—0—.—0—0?
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Descrizione del livello

La scuola ha definito nel Piano triennale dell'offerta formativa la propria visione strategica e I'ha
condivisa con la comunita scolastica, con le famiglie e il territorio.

La scuola attua periodicamente il monitoraggio della maggior parte delle attivita da monitorare.
Responsabilita e compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente e
sono funzionali all'organizzazione delle attivita.

La maggior parte delle spese definite nel Programma annuale e coerente con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. La maggior parte delle risorse economiche destinate ai
progetti € investita in modo adeguato.
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Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

3.6.a Formazione per i docenti

3.6.a.1 Modalita di rilevazione delle esigenze formative dei docenti

La tabella riporta la modalita utilizzata dalla scuola per rilevare le esigenze formative del personale docente nell'a.s.
2021/2022 [Questionario Scuola D32 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento _—
S . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Non sono state raccolte le esigenze formative 2,8% 2,4% 2,6%

Le esigenze formative sono state raccolte tramite uno strumento
strutturato e/o documenti scritti (griglia, questionario, note, 49,6% 53,5% 46,6%
relazioni, moduli on line, ecc.)

Le esigenze fo_rmatlve sono state raccolte in maniera formale \/ 23.6% 22.0% 28,8%
durante appositi incontri

Le esigenze formative sono state raccolte in maniera informale (ad 24.0% 22.0% 22.0%
esempio verbalmente)

| riferimenti sono percentuali.
3.6.a.2 Numero di attivita di formazione per i docenti per priorita tematica nazionale

La tabella riporta il numero di attivita di formazione per i docenti previste nel Piano di formazione dei docenti
dell'lstituto vigente nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D33 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Numerp di attivita di 1 37 38 38
formazione

| riferimenti sono medie.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 20 attivita di formazione.

La tabella riporta il numero di attivita di formazione per i docenti previste nel Piano di formazione dei docenti
dell'Istituto vigente nell'a.s. 2021/2022 per priorita tematica nazionale [Questionario Scuola D33 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento _
L . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Lingue Straniere 0 16,7% 17,5% 14,8%
(I:ompete_nze digitali e nuovi ambienti per 0 46,1% 46,0% 45.6%
I'apprendimento
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Scuola e lavoro 0 8,8% 9,1% 8,4%
Autonomia didattica e organizzativa 0 16,7% 17,5% 14,8%
Valutazione e miglioramento 1 21,9% 22,2% 18,5%
Didattica per competenze e innovazione metodologica 0 30,2% 31,0% 32,3%
Igjr:gig?arlzzlone, competenze di cittadinanza e cittadinanza 0 19,2% 19,8% 18,1%
Inclusione e disabilita 0 63,6% 65,4% 68,6%
Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile 0 11,3% 11,9% 15,0%
D|sc_||c_>I|ne_sqennfnco-tecnologlche (STEM) e competenze 0 16,0% 17.2% 17.1%
multilinguistiche

Interventi strategici per la realizzazione del sistema o o o
integrato 0-6 0 3.2% 3.6% 5.3%
Iniziative formative per le Misure di Accompagnamento 0 o o
Valutazione Scuola Primaria (O. M. n. 172/ 20) g 16,3% 15,9% 16,0%
Iniziative atte a promuovere pratiche educative inclusive

e d} |ntegra2|one_ anche per gli a]unnl nuovi arrlvgtl in 0 9.0% 8.9% 7.6%
Italia (NAI), grazie al supporto di nuove tecnologie e alla

promozione delle pratiche sportive

AZ|o_n| connesse all |mplemen}aglone dell_e azioni ) 0 3.6% 5.1% 3.9%
previste dal Piano Nazionale "RiGenerazione Scuola

Altri argomenti 0 34,5% 35,0% 34,5%

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per i docenti per la
corrispondente priorita tematica nazionale.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 20 attivita di formazione.

3.6.a.3 Livello di erogazione delle attivita di formazione per i docenti

La tabella riporta il numero di attivita di formazione per i docenti previste nel Piano di formazione dei docenti
dell'lstituto vigente nell'a.s. 2021/2022 per livello di erogazione [Questionario Scuola D33 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola Riferimento provinciale | Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Questa scuola 1 67,1% 68,3% 70,6%
Scuola Polo 0 37,2% 38,1% 31,7%
Rete di ambito 0 23,9% 27,2% 33,1%
Rete di scopo 0 7,5% 9,5% 10,6%
Universita 0 6,8% 5,7% 3,7%
Altre istituzioni o enti accreditati 0 28,0% 28,6% 25,9%

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per i docenti per il
corrispondente livello di erogazione.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 20 attivita di formazione.
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3.6.a.4 Tipo di finanziamento delle attivita di formazione per i docenti

La tabella riporta il numero di attivita di formazione per i docenti previste nel Piano di formazione dei docenti
dell'stituto vigente nell'a.s. 2021/2022 per tipo di finanziamento [Questionario Scuola D33 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola iiffg\;iinmceigltg Rrigzriig:]?;o Rifer.imento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Finanziato direttamente dalla scuola 1 61,2% 60,5% 61,0%
Finanziato dalla rete di ambito 0 8,1% 9,7% 11,0%
Finanziato dalla rete di scopo 0 8,1% 9,7% 11,0%
Finanziato dal Ministero dell'lstruzione 0 26,8% 29,7% 32,5%
Finanziato dall'Ufficio Scolastico Regionale 0 6,6% 7,4% 10,3%
Finanziato dal singolo docente 0 10,4% 9,8% 7,1%
Pzt U Curpes e :
Finanziato da altri soggetti esterni 0 19,7% 19,3% 19,4%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per i docenti per il
corrispondente tipo di finanziamento.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 20 attivita di formazione.

3.6.a.5 Docenti coinvolti nelle attivita di formazione per priorita tematica nazionale

La tabella riporta la percentuale di docenti coinvolti nelle attivita di formazione previste nel Piano di formazione dei
docenti dell'lstituto vigente nell'a.s. 2021/2022 per priorita tematica nazionale [Sistema informativo MI, Questionario

Scuola D33 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria

Situazione della Riferimento Riferimento _
L . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO

Lingue straniere 1,2% 1,5% 1,3%
(I:ompete_nze digitali e nuovi ambienti per 13.3% 12,9% 13,9%
I'apprendimento
Scuola e lavoro 2,1% 2,5% 2,6%
Autonomia didattica e organizzativa 1,4% 1,3% 1,5%
Valutazione e miglioramento 100,0% 5,4% 5,4% 5,1%
Didattica per competenze e innovazione metodologica 6,2% 6,7% 9,3%
Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza 4.6% 3.8% 4.0%
globale
Inclusione e disabilita 26,4% 26,5% 25,9%
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Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile 0,9% 0,9% 2,8%
Dlsc_lpllne_sqentlflco-tecnologlche (STEM) e competenze 1.4% 1,5% 2.4%
multilinguistiche

ilrr:zggzgos_tgategm per la realizzazione del sistema 0.2% 0.2% 0.7%
Iniziative formative per le Misure di Accompagnamento o o o
Valutazione Scuola Primaria (O. M. n. 172/ 20) 8.0% 7,3% 9.4%
Iniziative atte a promuovere pratiche educative inclusive

e d_| mtegraznone_ anche per gli a_lunnl nuovi arr|v§1t| in 1.5% 1,6% 2.0%
Italia (NAI), grazie al supporto di nuove tecnologie e alla

promozione delle pratiche sportive

A2|o_n| connesse all |mplemenfag|one deII_e azioni ) 0.4% 0.4% 0.5%
previste dal Piano Nazionale "RiGenerazione Scuola’

Altri argomenti 10,9% 11,7% 14,4%

| riferimenti sono medie percentuali.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 20 attivita di formazione.

3.6.b Formazione per il personale ATA

3.6.b.1 Modalita di rilevazione delle esigenze formative del personale ATA

La tabella riporta la modalita utilizzata dalla scuola per rilevare le esigenze formative del personale ATA nell'a.s.
2021/2022 [Questionario Scuola D32 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento T
S . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Non sono state raccolte le esigenze formative 13,0% 11,5% 10,5%
Le esigenze formative sono state raccolte tramite uno strumento
strutturato e/o documenti scritti (griglia, questionario, note, relazioni, 24,5% 27,8% 22,4%
ecc.)
Le esigenze fo_r_rr_latlve sono state raccolte in maniera formale \/ 22.4% 22.3% 25.0%
durante appositi incontri
Le esigenze formative sono state raccolte in maniera informale (ad 40.1% 38,4% 42.0%
esempio verbalmente)

I riferimenti sono percentuali di scuole.
3.6.b.2 Numero di attivita di formazione per il personale ATA per argomento

La tabella riporta il numero di attivita di formazione per il personale ATA previste nel Piano di formazione della scuola
vigente nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D34 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Numerp di attivita di 1 2.3% 2.4% 2.4%
formazione

| riferimenti sono medie.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 attivita di formazione.
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La tabella riporta il numero di attivita di formazione per il personale ATA previste nel Piano di formazione della scuola
vigente nell'a.s. 2021/2022 per argomento [Questionario Scuola D34 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento R
Situazione della scuola rovinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 P ROMA LgAZIO nazionale
Accoglienza, vigilanza e comunicazione 0 10,5% 8,8% 6,5%
Assistenza agli alunni con disabilita 0 6,5% 5,5% 9,0%
Gestione dell'emergenza e del primo soccorso 1 49,5% 48,1% 49,4%
Il servizio pubblico 0 1,6% 1,8% 1,5%
Contratti e procedure amministrativo-contabili 0 17,3% 19,3% 20,5%
Procedure digitali sul SIDI 0 14,7% 15,3% 12,5%
Gestione delle relazioni interne ed esterne 0 1,8% 1,6% 1,9%
Rlcqstruglonl di carriera e rapporti con le ragionerie 0 22.4% 22.9% 21.2%
territoriali
Funzionalita e sicurezza dei laboratori 0 2,2% 3,3% 3,8%
Gestione dei beni nei laboratori 0 1,8% 2,0% 2,1%
Gestione tecnica del sito web della scuola 0 6,0% 6,9% 5,7%
Supporto tecnico all'attivita didattica 0 8,0% 8,4% 7,1%
Collabor_az_lpne con_lnsegnantl e dirigenti scolastici nei 0 2.9% 3.1% 1,9%
processi di innovazione
Autonomia scolastica 0 0,5% 0,5% 0,9%
Gestione del bilancio e delle rendicontazioni 0 9,3% 10,6% 9,0%
Relazioni sindacali 0 1,1% 0,9% 1,1%
Nuova _dlsmplma in ma_&terla_dl appal_tl pubblici e 0 3.6% 4.8% 6.3%
adempimenti connessi con i progetti PON
Gestlon_e delle procedure di acquisto con il mercato 0 4.5% 5.1% 5.5%
elettronico
plsmpllr_\a c_iell accesso alla luce delle recenti 0 1,8% 2.1% 2.1%
innovazioni normative
Gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro 0 0,0% 0,1% 0,7%
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica 0 0,7% 1,6% 1,7%
Gestione amministrativa del personale 0 13,6% 14,7% 13,1%
Altro argomento 0 22,0% 25,8% 24,4%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per il personale ATA
per il corrispondente argomento.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 attivita di formazione.

3.6.b.3 Livello di erogazione delle attivita di formazione per il personale ATA
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La tabella riporta il numero di attivita di formazione per il personale ATA previste nel Piano di formazione della scuola
vigente nell'a.s. 2021/2022 per livello di erogazione [Questionario Scuola D34 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale | Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Questa scuola 1 82,5% 81,7% 73,5%
Scuola Polo 0 3,2% 5,0% 10,2%
Rete di ambito 0 5,0% 5,9% 10,1%
Rete di scopo 0 1,4% 3,0% 7,9%
Universita 0 0,2% 0,1% 0,4%
Altre istituzioni o enti accreditati 0 22,5% 22,9% 24,9%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno previsto una o piu attivita di formazione per il personale ATA
per il corrispondente livello di erogazione.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 attivita di formazione.

3.6.b.4 Personale ATA coinvolto nelle attivita di formazione per argomento

La tabella riporta la percentuale di personale ATA coinvolto nelle attivita di formazione previste nel Piano di
formazione della scuola vigente nell'a.s. 2021/2022 per argomento [Questionario Scuola D15, D34 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento R
Situazione della scuola rovinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 P ROMA LgAZIO nazionale

Accoglienza, vigilanza e comunicazione 3,6% 2,9% 1,9%
Assistenza agli alunni con disabilita 1,9% 1,5% 2,0%
Gestione dell'emergenza e del primo soccorso 35,7% 23,9% 25,0% 26,8%

Il servizio pubblico 0,4% 0,4% 0,5%
Contratti e procedure amministrativo-contabili 3,4% 3,5% 3,5%
Procedure digitali sul SIDI 3,5% 3,4% 2,4%
Gestione delle relazioni interne ed esterne 0,4% 0,3% 0,5%
Rlcgstruglonl di carriera e rapporti con le ragionerie 41% 41% 3.1%
territoriali

Funzionalita e sicurezza dei laboratori 1,5% 1,9% 1,9%
Gestione dei beni nei laboratori 0,2% 0,3% 0,3%
Gestione tecnica del sito web della scuola 1,2% 1,5% 1,0%
Supporto tecnico all'attivita didattica 2,3% 2,0% 1,5%
Collabor_az_lpne con_lnsegnantl e dirigenti scolastici nei 0.7% 0.7% 0,4%
processi di innovazione

Autonomia scolastica 0,2% 0,2% 0,2%
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Gestione del bilancio e delle rendicontazioni 1,2% 1,4% 1,0%
Relazioni sindacali 0,1% 0,1% 0,1%
Nuova _d|scuq||na in ma_\terla_dl appal_tl pubblici e 0.6% 0.8% 0.7%
adempimenti connessi con i progetti PON

Gestlon_e delle procedure di acquisto con il mercato 0,5% 0.6% 0,6%
elettronico

Qsmplma c_iell accesso alla luce delle recenti 0.5% 1,0% 0,8%
innovazioni normative

Gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro 0,0% 0,3%
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica 0,1% 0,5% 0,4%
Gestione amministrativa del personale 3,1% 3,4% 2,5%
Altro argomento 11,7% 13,3% 11,8%

| riferimenti sono medie percentuali.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 attivita di formazione.

3.6.c Gruppi di lavoro dei docenti

3.6.c.1 Tipo di argomento dei gruppi di lavoro

La tabella riporta la presenza nella scuola di gruppi di lavoro dei docenti nell'a.s. 2021/2022 per argomento
[Questionario Scuola D35 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento T
Situazione della scuola provinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
C_rlterl comuni per la valuta2|0ne_3 degli alunni/studenti \/ 81.1% 79.8% 79.5%
di scuola primaria e/o secondaria
dCil\J/;r:gic))Io verticale (tra docenti di anni di corso \/ 69.2% 69,4% 69,5%
Cpmpetgnze in ingresso e in uscita (tra docenti di J 60,8% 61.8% 57.6%
differenti segmenti di scuola)
Accoglienza 80,2% 79,4% 79,9%
Inclusione v 95,8% 95,5% 95,3%
Continuita 83,2% 82,8% 80,7%
Orientamento 88,7% 89,1% 87,1%
Raccordo con il territorio 62,2% 65,2% 68,7%
Predisposizione documenti strategici (RAV, PdM, o o o
Rendicontazione sociale, PTOF) \/ 97,7% 97.1% 96,9%
Predisposizione progetti specifici (es. PON, POR, 0 0 0
PNSD, RiGenerazione Scuola) 73,3% 75,2% 78,6%
Temi disciplinari 54,1% 54,6% 54,0%
Transizione ecologica e culturale 48,4% 52,3% 48,0%
Metodologie didattiche innovative 71,2% 72,5% 72,3%
Altro argomento 36,9% 36,0% 35,4%
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Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che nella scuola sono presenti gruppi di lavoro dei docenti per il
corrispondente tipo di argomento, mentre la cella vuota indica che nella scuola non sono presenti gruppi di lavoro dei
docenti per il corrispondente tipo di argomento.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole in cui sono presenti gruppi di lavoro dei docenti per il corrispondente
tipo di argomento.

3.6.c.2 Docenti partecipanti a gruppi di lavoro per argomento

La tabella riporta la percentuale di docenti partecipanti a gruppi di lavoro presenti nella scuola nell'a.s. 2021/2022 per
argomento [Sistema informativo MI, Questionario Scuola D35 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento e
Situazione della scuola provinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Qr|ter| comuni per la vaIutazmm_a degli alunni/studenti 100,0% 10,0% 9.7% 10,8%
di scuola primaria e/o secondaria
g:icrerrl(szic;lo verticale (tra docenti di anni di corso 100,0% 8.0% 8.3% 9.0%
Cpmpetc_enze in ingresso e in uscita (tra docenti di 100,0% 5.9% 6.0% 5.1%
differenti segmenti di scuola)
Accoglienza 0,0% 5,5% 5,6% 5,8%
Inclusione 50,0% 6,4% 7,0% 8,1%
Continuita 0,0% 4,9% 4,8% 5,3%
Orientamento 0,0% 2,5% 2,5% 2,8%
Raccordo con il territorio 0,0% 1,4% 1,6% 1,8%
Predisposizione documenti strategici (RAV, PdM, 2 o o o
Rendicontazione sociale, PTOF) DS 3.8% 3.8% 41%
Predisposizione progetti specifici (es. PON, POR, o o o o
PNSD, RiGenerazione Scuola) O 1.8% 1,9% 2,1%
Temi disciplinari 0,0% 4,0% 3,7% 4,5%
Transizione ecologica e culturale 0,0% 1,5% 1,5% 1,4%
Metodologie didattiche innovative 0,0% 2,7% 3,1% 3,4%
Altro argomento 0,0% 1,0% 0,9% 1,3%

| riferimenti sono medie percentuali.
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La Scuola ha promosso corsi diretti a
tutto il personale relativi al settore
della sicurezza: - Antincendio - Primo
Soccorso - Manovre di disostruzione
pediatrica - corso a cui hanno
partecipato anche le famiglie. Il
Corpo docente con cadenza mensile
partecipa a incontri di auto
formazione su metodologia e
strategie didattiche. IDocenti hanno
partecipato a corsi di
aggiornamento sulle TIC, sulla
legislazione scolastica e sulla musica
e sulla didattica per competenze.
Visto il crescere del corpo insegnanti
gli incontri formativisono stati divisi
tra avanzato e di base per tutte le
materie di natura artistiche non.
Durante il periodo estivo la Scuola
promuove anche una formazione
esterna presso la Scuola di Oriago.
La Scuola evince dai curriculum le
competenze del personale
assegnando di conseguenza compiti
ed incarichi. La docente di Lingua
inglese, esperta anche di
drammatizzazione, rivolge la sua
azione non solo alla Scuola primaria
ma coadiuva anche i docenti della
scuola dell'infanzia e della Scuola
secondaria . Le esperienze formative
dei docenti si traducono in attivita'
laboratoriali (Cucina, Acquerelli,
Manipolazione, Manufatti in 3D;
piccoli laboratori tecnici) dirette agli
alunni. Le competenze specifiche dei
docenti della Scuola si traducono
nella mostra lavori dei bambini della

Si avverte il bisogno di ulteriore
attivita' di aggiornamento
professionale per tutto il personale,
soprattutto per il corpo docente su
una didattica innovativa.
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Scuola, appuntamento oramai fisso
del mese di maggio. La
collaborazione tra docenti e' un
carattere distintivo del metodo di
lavoro del St Philip. | nuovi
insegnanti vengono accolti e
accompagnati nel percorso
formativo che ci contraddistingue.

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—.—0—0?

o

Descrizione del livello

La scuola raccoglie le esigenze formative del personale scolastico in modo formale, durante
appositi incontri, oppure tramite uno strumento strutturato.

Le attivita di formazione che la scuola ha previsto per i docenti e per il personale ATA e/o la
percentuale di personale della scuola coinvolto sono in linea con i riferimenti.

La scuola realizza iniziative formative di buona qualita e che rispondono ai bisogni formativi del
personale. Le modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono chiare e la maggior
parte degli incarichi & assegnata sulla base delle competenze possedute. Nella scuola sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, che producono materiali o esiti di buona qualita. La
maggior parte dei docenti condivide materiali didattici di vario tipo.
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Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione a reti di scuole

La tabella riporta il numero di reti a cui la scuola partecipa nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D36 a.s.

2021/2022].
Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Numero di reti a cui la scuola 0 0.4% 0.4% 0.3%

partecipa

I riferimenti sono medie.

La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 reti di scuole.

La tabella riporta il numero di reti a cui la scuola partecipa nell'a.s. 2021/2022 per attivita prevalente [Questionario

Scuola D36 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento A
L . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo 0 8,5% 9,2% 7,5%
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 0 5,8% 7,1% 5,1%
Attivita di formazione e aggiornamento del personale 0 28,7% 27,7% 22,6%
Progetti o iniziative di innovazione metodologica e didattica 0 8,9% 9,5% 8,7%
Proggttl 0 iniziative di valutazione degll app_rendlmentl, 0 2.1% 1.8% 1,4%
certificazione delle competenze degli alunni/studenti
Prog_ettl o iniziative Q| autovalutazione, miglioramento, 0 1.9% 1.6% 0.8%
rendicontazione sociale della scuola
Progetti o iniziative di orientamento 0 2,2% 2,3% 4,9%
Progetti o iniziative per il contrasto alla dispersione scolastica 0 1,9% 1,9% 4,6%
P_roge_t_u‘o |n|_Z|at|vc_3 per I_mqlu_smne di a_Iunm/studentl con 0 5.8% 6.0% 8.1%
disabilita e disturbi specifici di apprendimento
Rrogqttl o] |n|2|at|\_/e per I'inclusione di alunni/studenti con 0 1.5% 1,.4% 3.4%
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione carriera, 0 6,2% 4,9% 4,9%
ecc.)
Realizzazione del Piano nazionale scuola digitale 0 3,2% 4,0% 3,1%
R_eall;zazmne di gventl,manlfestazmm, progetti o iniziative 0 8.0% 8.4% 7.0%
didattiche, educative, sportive o culturali di interesse territoriale
Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al cyberbullismo 0 2,8% 3,0% 4,5%
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Valorizzazione delle risorse professionali 0 2,1% 1,9% 1,6%

Altre attivita 0 8,9% 7,9% 10,1%

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che partecipano a una o piu reti di scuole per il corrispondente tipo di

attivita prevalente.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 reti di scuole.

3.7.a.2 Numero di reti di cui la scuola & capofila

La tabella riporta il numero di reti di cui la scuola & capofila nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D36 a.s.
2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
La scuola non e capofila J 76,7% 75,6% 74,4%
La scuola & capofila per una 17.1% 18,0% 18,5%
rete
Ir_eatiscuola e capofila per piu 6.2% 6.4% 7.1%

I riferimenti sono percentuali.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 reti di scuole.

3.7.a.3 Numero di reti per soggetto finanziatore

La tabella riporta il numero di reti a cui la scuola partecipa nell'a.s. 2021/2022 per soggetto finanziatore [Questionario
Scuola D36 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento —
Situazione della scuola provinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale

Stato 0 34,3% 34,9% 30,8%
Regione 0 5,2% 5,2% 8,3%
Altri enti locali o altre istituzioni pubbliche 0 10,4% 10,6% 12,0%
Unione Europea 0 2,5% 2,7% 2,4%
nggettl privati (banche, fondazioni, aziende 0 1.7% 2.5% 4.0%
private, ecc.)

Scuole componenti la rete 0 45,9% 44,1% 42,5%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che partecipano a una o piu reti di scuole per il corrispondente tipo di

soggetto finanziatore.
La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 reti di scuole.

3.7.a.4 Numero di reti per principale motivo di partecipazione

La tabella riporta il numero di reti a cui la scuola partecipa nell'a.s. 2021/2022 per principale motivo di partecipazione
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[Questionario Scuola D36 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola R|fer|mentc(>)/0provmma|e Riferimento regionale % Riferimento
i 0,
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale %
Per fare economia di scala 0 10,1% 9,8% 10,5%
Per accedere a dei finanziamenti 0 4,9% 4,4% 5,8%
P.er m|gl|orare pratiche educative e 0 63.9% 67.0% 63.6%
didattiche
Per migliorare pratiche valutative 0 3,8% 3,5% 2,7%
Per altro motivo di partecipazione 0 17,3% 15,2% 17,4%

I riferimenti indicano la percentuale di scuole che partecipano a una o piu reti per il corrispondente tipo di principale

motivazione.

La scuola poteva inserire fino a un massimo di 15 reti di scuole.

3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Numero di accordi formalizzati che la scuola ha in essere

La tabella riporta il numero di accordi formalizzati (protocolli d'intesa, convenzioni, patti educativi di comunita, ecc.)
che la scuola ha in essere con soggetti esterni nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D37 a.s. 2021/2022].

Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale

Protocolli d'intesa 1,9% 2,3% 2,2%
Convenzioni 1 8,2% 9,5% 16,0%
Patti et_jl{canw di 0.4% 0.4% 0.7%
comunita

Accordi quadro 0,1% 0,2% 0,2%
Altri accordi formalizzati 1 2,0% 2,2% 2,3%
Totale accordi 2 8,7% 10,2% 15,8%
formalizzati

| riferimenti sono medie.

3.7.b.2 Soggetti esterni con cui la scuola ha in essere accordi formalizzati

La tabella riporta il tipo di soggetti esterni con cui la scuola ha in essere accordi formalizzati (protocolli d'intesa,
convenzioni, patti educativi di comunita, ecc.) nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D38 a.s. 2021/2022].

. . Riferimento Riferimento e
Situazione della scuola provinciale regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
Altre scuole (escluse le reti di scuole) 5,1% 5,6% 7,0%
Universita 19,5% 19,2% 18,1%
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Enti di ricerca 5,1% 4,8% 3,7%
Enti di formazione accreditati 9,1% 9,1% 8,5%
Soggetti privati (banche, fondazioni, aziende private, 10,2% 10,1% 10,1%
ecc.)

Associazioni sportive J 13,4% 12,9% 11,3%
Altre associazioni o_co_opgratlve (c_ulturgll,_ di \/ 15,3% 15.4% 14,.9%
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.) 11,0% 11,6% 14,6%
Azienda sanitaria locale 6,4% 6,5% 7,4%
Altri soggetti 4,9% 4,8% 4,4%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha in essere uno o piu accordi formalizzati con il
corrispondente tipo di soggetto esterno, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha in essere accordi
formalizzati con il corrispondente tipo di soggetto esterno.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno in essere uno o piu accordi con il corrispondente tipo di
soggetto esterno.

3.7.b.3 Tipo di oggetto degli accordi formalizzati

La tabella riporta il tipo di accordi formalizzati (protocolli d'intesa, convenzioni, patti educativi di comunita, ecc.) che la
scuola ha in essere con soggetti esterni nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola D39 a.s. 2021/2022].

Situazione della Riferimento Riferimento I
A . Riferimento
scuola provinciale regionale nazionale
RM1EM25008 ROMA LAZIO
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo J 6,3% 6,3% 6,1%
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 6,1% 6,2% 6,3%
Attivita di formazione e aggiornamento del personale 10,7% 10,3% 9,9%
Progetti o iniziative di innovazione metodologica e didattica 6,1% 6,3% 6,5%
Proggttl 0 iniziative di valutazione degll apprendlmentl, 3.6% 3.5% 3.3%
certificazione delle competenze degli alunni/studenti
Prog_ettl o iniziative Q| autovalutazione, miglioramento, 1.8% 1.7% 1,4%
rendicontazione sociale della scuola
Progetti o iniziative di orientamento 7,0% 7,1% 7,7%
Progetti o iniziative per il contrasto alla dispersione scolastica 6,2% 5,8% 7,3%
P_roge_t_u‘o |n|_Z|at|v§ per I_|pglu§|one di a_Iunm/studentl con 8.5% 8.5% 8.2%
disabilita e disturbi specifici di apprendimento
Eroggttl o] |n|2|at|ye per I'inclusione di alunni/studenti con 4.6% 4.5% 4.9%
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione carriera, 3,1% 3,0% 3,0%
ecc.)
Realizzazione del Piano nazionale scuola digitale 4,1% 4,1% 3,8%
Reah;zazmne di e;ventl,mamfestazmm, progetti o iniziative 9.2% 9.7% 10,3%
didattiche, educative, sportive o culturali di interesse territoriale
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Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al cyberbullismo 8,4% 8,5% 7,1%
Valorizzazione delle risorse professionali 3,4% 3,2% 3,2%

Altri oggetti v 5,3% 5,4% 5,2%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha in essere uno o piu accordi formalizzati per il
corrispondente tipo di oggetto, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha in essere accordi formalizzati per il
corrispondente tipo di oggetto.

| riferimenti indicano la percentuale di scuole che hanno in essere uno o piu accordi per il corrispondente tipo di
oggetto.

3.7.c Partecipazione dei genitori alla vita scolastica

3.7.¢.1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio d'Istituto

La tabella riporta la percentuale dei genitori votanti effettivi alle piu recenti elezioni del Consiglio d'Istituto
[Questionario Scuola D40 a.s. 2021/2022].

${codtipscuque}
Situazione della scuola Riferimento provinciale Riferimento regionale Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale
sﬁﬁgﬁa % 17,8% 18,6% 22,2%

| riferimenti sono medie percentuali.

3.7.c.2 Livello di partecipazione dei genitori nelle attivita della scuola

La tabella riporta quanti genitori hanno svolto determinate attivita a scuola nell'a.s. 2021/2022 [Questionario Scuola
D41 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Istituto/ . . N . N . o
S . o Nessun genitore o Fino alla meta Piu della meta | Tuttii genitori o
Attivita svolte dai genitori raggruppamento . . o h o - h
geografico guasi nessuno dei genitori dei genitori quasi tutti
Situazione della scuola J
RM1EM25008
Riferimento provinciale o o o o
Collabora attivamente alla ROMA 23,9% 46,0% 23,9% 6.3%
realizzazione di attivita a scuola
R'fe”mir:;gg'o”a'e 24,8% 44,9% 23,2% 7,2%
Riferimento nazionale 23,2% 45,6% 22,3% 8,9%
Situazione della scuola \/
RM1EM25008
Riferimento provinciale
Partecipa ai colloqui collettivi con i ROI\F/)IA 0,9% 5,7% 29,9% 63,5%
docenti
R'fe”mf_rxglgg"’“a'e 0,6% 5,1% 30,3% 63,9%
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Riferimento nazionale 0,6% 6,4% 31,7% 61,3%
Situazione della scuola §/
RM1EM25008

Riferimento provinciale

Partecipa a eventi e manifestazioni ROMA 2,3% 16,4% 34,2% 47.1%
organizzati dalla scuola
Riferimento regionale o o o o
LAZIO 2,5% 13,7% 32,8% 51,0%
Riferimento nazionale 2,2% 16,6% 38,0% 43,3%

I riferimenti sono percentuali.

3.7.d Capacita della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.d.1 Modalita di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola

La tabella riporta le modalita di coinvolgimento dei genitori utilizzate dalla scuola nell'a.s. 2020/2021 [Questionario
Scuola D42 a.s. 2021/2022].

Scuola primaria
Situazione della scuola Elr](;}\::?ceigltg R:Lzrilcr)r:;?éo Riferimento
RM1EM25008 ROMA LAZIO nazionale

Incontri collettivi scuola-famiglia J 14,9% 14,9% 15,3%
Comunicazioni attraverso il registro elettronico J 16,2% 16,4% 16,0%
g:coun(;ll;mcazmm per informare sull'attivita della J 16,7% 16,9% 16,4%
Colloqui individuali sull'andamento scolastico \/ 17 20 17.3% 16.8%
degli alunni/studenti ’ ’ '

Eventi e manifestazioni (es. festa di fine anno) J 14,3% 14,5% 14,3%
S/eorr:lljr:g:il/corsu interventi o progetti per genitori \/ 6.7% 6.9% 7.9%
Incontri con le associazioni di genitori 3,6% 3,0% 3,5%
Incontri di supporto alla genitorialita J 7,8% 7,4% 7,4%
Altre modalita v 2,7% 2,6% 2,5%

Nella situazione della scuola, la spunta verde indica che la scuola ha coinvolto i genitori per il corrispondente tipo di
modalita, mentre la cella vuota indica che la scuola non ha coinvolto i genitori per il corrispondente tipo di modalita.
I riferimenti indicano la percentuale di scuole primarie che hanno coinvolto i genitori con il corrispondente tipo di
modalita.
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Attualmente la scuola non partecipa
ad una rete di scuole mentre sta
attivando tutta una serie di
collaborazioni sul territorio con
strutture pubbliche ma anche con gli
artigiani di zona. La partecipazione
dei genitori e' garantita dalla loro
presenza negli organi istituzionali
quali: Consigli di classe e Consiglio di
Istituto. Le famiglie sono inoltre
coinvolte con incontri ad hoc per la
rilevazione dei bisogni e l'indicazione

di interventi. Ogni hanno la Scuola Pur se la Scuola utilizza tutti i canali
inoltre chiede a tutte le famiglie di che ha a disposizione la

compilare il questionario di Comunicazione con le famiglie puo'
gradimento anche in funzione del sempre essere migliorata.

RAV. La Scuola ha coinvolto i
rappresentanti di Classe e del
Consiglio di Istituto nella definizione
del Regolamento e del patto di
corresponsabilita’. Durante il corso
dell'anno vengono organizzati
dueincontri scuola famiglia. |
genitori sono costantemente
informati sulle attivita' attraverso
comunicazioni via e-mail, registro
elettronico, affissioni all'albo e
strumenti di messaggeria varia.

Autovalutazione

Situazione della scuola

10-00—0—.—0—0?
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o 5

Descrizione del livello

La scuola partecipa a reti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate sono
integrate in modo adeguato con I'offerta formativa. La scuola partecipa a momenti di confronto
con i soggetti presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di confronto con i genitori sull'offerta
formativa. Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono adeguate. La partecipazione dei
genitori alle attivita proposte dalla scuola & in linea con i riferimenti.
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Risultati scolastici

W —
W —
o —

delle
logico

Potenziamento
linguistiche e

Competenze
matematiche.

Educazione interculturale e della pace.
Potenziamento musicale e artistico.
Raggiungere livelli di competenza piu'

che soddisfacenti in rapporto alle

Capacita’ di comunicare in lingua
inglese e in lingua madre. Realizzare
elaborati in entrambe le lingue.
Utilizzare le diverse tecniche artistiche
per comunicare emozioni. Risolvere
eventuali gap di apprendimento nelle

potenzialita' individuali. classi utilizzando percorsi individuali.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Inclusione e differenziazione
Potenziare il tutoraggio e modalita' didattiche adeguate per sostenere I'apprendimento e il metodo
di studio degli alunni

2. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Formare in servizio i docenti su tematiche di progettazione curricolo verticalemetodi e strumenti di
valutazione e autovalutazione e sulla didattica per competenze

3. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Cooperazione con le famiglie con gruppo di lavoro misti docenti - genitori. Coinvolgimento nel
processo di autovalutazione.

4.  Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Promuovere gli accordi di rete e collaborazioni con Enti esterni

o —

o —
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Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Acquisire  familiarita nelle  prove
standardizzate e superare con costanza

la media nazionale nelle prove di Ridurre possibili varianze tra le classi
Italiano e Matematica. Ottenere una parallele.

diversa modalita di correzione delle

prove di Inglese per le Scuola bilingue.

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Ottenere una valutazione specifica per le Scuole bilingue per la prova standadizzata di Inglese

o —
&
o —
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Competenze chiave europee

Comunicazione nelle lingue straniere;
utilizzare una lingua straniera per i Certificazione Cambridge di livello a

principali  scopi  comunicativi ed partire dalla terza elementare. Scuola
operativi. Competenze digitali Cambridge e Syllabus Cambridge per
Cittadinanza Consapevolezza ed English as a second language e altre
espressione culturale. Imparare ad materie

imparare

o —
- —
o —

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Inclusione e differenziazione
Potenziare il tutoraggio e modalita' didattiche adeguate per sostenere I'apprendimento e il metodo
di studio degli alunni

2. Inclusione e differenziazione
Promuovere la partecipazione a concorsi/attivita'/gare per valorizzare le potenzialita'degli alunni
eccellenti

o —

o —

Motivazione della scelta della priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione

Visti gli esiti positivi ottenuti anche nel corrente anno scolastico si proseguira’ con il metodo
adottato, alternanza dei cicli letterario e scientifico. L'ampio spazio orario dedicato
all'apprendimento della lingua inglese dovra' consentire, come primo traguardo, agli alunni
di utilizzare le conoscenze acquisite nell'ambito della vita quotidiana . La Scuola é orientata
al percorso Cambridge pertanto gli alunni dovranno lavorare gia dalla Scuola primaria sul
Sillabario Cambridge per quanto concerne la lingua inglese intesa come seconda lingua
(English as a second language) e Scienze. La Scuola inoltre si propone di infondere a tutti i
suoi studenti quei valori di tolleranza, rispetto e solidarieta' che favoriscono la convivenza
civile e che faranno dei nostri alunni dei cittadini del mondo.
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